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INTRODUCCIÓN

Dentro del ámbito educativo se presentan una serie de situaciones tanto
positivas como negativas que afectan directamente el proceso de enseñanza y
aprendizaje, donde algunas de las causas pasan desapercibidas tanto por los
profesores como por los estudiantes en general. Dentro de estas situaciones
encontramos la participación en clase de los estudiantes, la cual puede ser
frecuente o poco usual dentro del aula, y al mismo tiempo percibida desde
diferentes posiciones: unas argumentando que puede ser la falta de interés por
parte de los estudiantes y otras que implican directamente al quehacer
pedagógico del docente.

Es por esto, que el presente trabajo investigativo pretende mostrar cómo los
estilos de enseñanza de algunos docentes del Colegio Fernando Mazuera
Villegas juegan un papel importante en el desarrollo de las actividades
realizadas dentro del aula y durante las clases de inglés, tomando como
aspecto de relación la participación que tienen los estudiantes en cada una de
ellas, es decir, identificar

la influencia de los estilos de enseñanza en la

participación de los estudiantes durante las clases de inglés.

Por lo tanto, esta investigación ofrece a los docentes; en primer lugar, una
descripción detallada sobre los distintos estilos de enseñanza, tomando en
cuenta los diferentes referentes teóricos. En segundo lugar,

determinar los

estilos de enseñanza de cuatro profesores de inglés del colegio anteriormente
mencionado; tomando como guía la tipología propuesta por Anthony Grasha.
En tercer lugar, identificar el grado de participación de los estudiantes de los
grados séptimo y octavo, mediante observaciones realizadas en el transcurso
de las clases de inglés. Y finalmente, relacionar los estilos de enseñanza con la
participación en clase.
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JUSTIFICACIÓN

Durante nuestra experiencia como docentes practicantes notamos que la
participación de los estudiantes juega un papel vital dentro del proceso
enseñanza aprendizaje. Ésta es influenciada por factores tales como: las
actitudes, comportamientos y la manera como se llevan a cabo las actividades
en clase; donde los autores principales son los profesores y estudiantes.

Por tanto, este trabajo investigativo se realiza debido a la limitada información e
indagación que se ha hecho en torno a la participación en clase, ya que no son
muchas las investigaciones planteadas al respecto, es por esto, que este
estudio nace de la necesidad de explorar la participación y su relación con los
estilos de enseñanza, considerando que la participación es un elemento que
influye en el buen desarrollo del proceso enseñanza aprendizaje, teniendo en
cuenta que este es social, es decir, no solo se trata del profesor desarrollando
la clase, sino también del estudiante aportando y haciendo parte activa de las
actividades del aula.

Al mismo tiempo, esta investigación pretende establecer una relación entre
diferentes estilos de enseñanza y la participación de los estudiantes durante las
clases de inglés, brindando la oportunidad a los docentes de realizar una
reflexión y de cierta manera, una auto-evaluación sobre su estilo de enseñanza,
y cómo este influencia la participación en las actividades realizadas en clase;
haciendo que esta no solo sea vista como responsabilidad del estudiante sino
también de su desempeño como profesor.
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PROBLEMA

Los estilos de enseñanza son características del profesor relacionadas con sus
comportamientos y actitudes, que de una u otra forma, afectan diferentes
dimensiones dentro del aula, entre ellas la participación, la cual se evidencia en
los estudiantes al momento que se desarrolla una clase.

En el transcurso de nuestra práctica pedagógica notamos que la gran mayoría
de veces, el profesor centra su atención en todo lo relacionado al método de
enseñanza y al buen desarrollo de las actividades de clase. Sin embargo, es
preciso decir que en ocasiones no toma en cuenta sus comportamientos y sus
actitudes como elementos que influyen en el desarrollo de las clases, y que a su
vez afectan aspectos tales como la participación de los estudiantes. Por lo
anterior, este trabajo realiza la unificación de dichos aspectos dentro del
siguiente problema investigativo: ¿Cómo influyen los diferentes estilos de
enseñanza, en la participación de los estudiantes del grado séptimo y octavo
del colegio Fernando Mazuera Villegas durante las clases de inglés? para llevar
a cabo el anterior problema, se toman en cuenta la siguientes sub-preguntas:
¿cuáles son los diferentes estilos de enseñanza de cuatro docentes de inglés
del colegio Fernando Mazuera Villegas teniendo en cuenta la tipología
propuesta por Anthony Grasha? y ¿Cómo se identifica la frecuencia
participativa de los estudiantes de los grados séptimo y octavo mediante
observaciones realizadas en el transcurso de las clases de inglés?
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OBJETIVOS

Objetivo General

Identificar la influencia de los diferentes estilos de enseñanza en la participación
de los estudiantes durante las clases de inglés.

Objetivos Específicos

1. Determinar los diferentes estilos de enseñanza de cuatro docentes de
inglés del colegio Fernando Mazuera Villegas teniendo en cuenta la
tipología propuesta por Anthony Grasha.

2. Identificar la frecuencia participativa de los estudiantes de los grados
séptimo y octavo mediante observaciones realizadas en el transcurso de
las clases de inglés.
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CAPITULO I - 1. MARCO TEÓRICO

1.1 Antecedentes

Los estilos de enseñanza como un tema y enfoque de investigación, muestra
sus inicios desde el establecimiento de las tipologías sobre la enseñanza:
tradicional y progresista. Donde la primera plantea que los profesores son los
que saben, y ellos deben enseñar a sus estudiantes todos los conocimientos,
mediante explicaciones y textos. Mientras que la segunda, propone que no solo
se trata de enseñar conocimientos, sino que también, es necesario enseñar
valores y actitudes para que los estudiantes actúen como debe ser, y adquieran
una actitud crítica y de trabajo cooperativo (1997)1

Hacia los años 20, esta tipificación trajo consigo una serie de ataques – que
proponían que el profesor debía ser un guía y un orientador, además, que el
proceso educativo debería estar enfocado en el descubrimiento y la acciónprovenientes de fuentes cercanas a Dewey, quien afirmó que una enseñanza
basada en la explicación proveniente del profesor y de los libros de texto, era
fuente de carencias para el sistema educativo. Todo lo anterior, pone en
evidencia que las discusiones sobre el proceso de enseñanza datan desde
hace mucho tiempo atrás.

Después de investigar sobre las tipologías; tradicional y progresista de los
estilos de enseñanza, Bennett (1976) consideró que estas eran un tanto
superficiales, ambiguas y estaban fuera de la realidad educativa, considerando
que existía una gran variedad de estilos propios de los profesores, los cuales
debían estar explícitos dentro de doce tipos diferentes.

1

las primeras tipologías de estilos de enseñanza fueron la tradicional y la progresista, las cuales sirvieron
de apoyo y referencia para el planteamiento de nuevas tipologías. Ver libro psicología en educación por
Jesús Beltrán Llera.
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Además, es imprescindible resaltar el trabajo realizado por Grasha (1996) quien
es el eje principal y punto de referencia para el desarrollo de la presente
investigación, y quien después de más de 25 años de investigación propuso un
modelo sobre los estilos de enseñanza, el cual fue planteado después de
revisar su experiencia como profesor, de largas conversaciones con sus
colegas y de revisión literaria.

Por otra parte, es importante mencionar el macroproyecto sobre los modelos
pedagógicos que se efectuó durante el año 2008 en La Universidad de La Salle
para el área de maestría en Educación, donde se incluía el estudio de los
estilos de enseñanza visto desde diferentes perspectivas, aplicados a diferentes
contextos y cada uno de ellos enfocado a la solución o descripción de una
problemática distinta. De este macroproyecto se destacan dos estudios debido
a su pertinencia y relación con la presente investigación.

Por un lado se toma en cuenta el estudio: “Estilos de enseñanza y Modelos
pedagógicos: un estudio con profesores del programa de ingeniería financiera
de la Universidad Piloto de Colombia”, realizado a partir de los trabajos de
Flores Ochoa sobre los modelos pedagógicos: Tradicional, Conductista,
Romántico, Cognitivo y Social, con el propósito de identificar el grado de
relación existente entre estos y los estilos de enseñanza construidos por los
docentes del programa de ingeniería financiera. Este estudio aporta a esta
investigación diversas fuentes teóricas relacionadas con los diferentes autores
de estilos de enseñanza. A su vez, brinda un conocimiento sobre los diversos
modelos pedagógicos existentes, los cuales sirven como base para la
identificación de las características pertenecientes a los estilos de enseñanza
de cada profesor. Y por último se encuentra el trabajo titulado: “Los rasgos de
personalidad y los estilos de enseñanza” elaborado con el fin de establecer si
los rasgos de personalidad propios de cada profesor influyen en la
conformación del estilo de enseñanza de cada uno de ellos. La anterior
investigación demuestra que no todos los profesores son iguales al momento de
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enseñar, ya que sus rasgos de personalidad marcan su estilo o estilos de
enseñanza, los cuales hacen parte de una de las principales temáticas en esta
investigación.

1.2 Estilo y estilos de enseñanza

1.2.1 Estilo

En el transcurso de la historia la palabra estilo ha sido relacionada con
diferentes áreas tales como: el are, la moda, la educación, literatura entre otras.
Una de las múltiples definiciones de estilo es planteada por Lozano (2001),
quien dice que un estilo hace referencia a los patrones conductuales y las
fortalezas que distinguen a un sujeto de los demás en la manera en que se
conduce, se viste, habla, piensa, aprende y enseña, es decir que un estilo es
un rasgo particular que tiene cada persona.

El diccionario de la Real Academia Española (2001) se refiere al estilo en
diferentes campos: en el arte es el punzón con el cual escribían los antiguos
tablas enceradas, el carácter propio que da a sus obras un artista plástico o un
músico y el conjunto de características que individualizan la tendencia artística
de una época. En literatura, es la manera de escribir o de hablar peculiar de un
escritor o de un orador. Y en la moda es visto como: modo, manera, forma de
comportamiento, uso, práctica, costumbre, moda y gusto, elegancia o distinción
de una persona o cosa.

Lozano (2001) plantea algunos elementos referentes a los estilos en general; la
disposición, las preferencias, la tendencia, los patrones conductuales y las
habilidades. La disposición hace referencia al estado físico o psicológico de una
persona relacionado con la voluntad y la motivación para llevar a cabo una
acción determinada. Las preferencias se refieren a los gustos y las inclinaciones
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que tiene el ser humano para la elección de un objeto, situación, estado y
modo, entre varias opciones. La tendencia es una preferencia consiente o
inconsciente para realizar una acción de una manera determinada. Los
patrones conductuales son aquellos comportamientos reiterativos y comunes
que posee el ser humano al momento de estar frente a una situación
determinada. Y finalmente la habilidad, la cual hace referencia a las
capacidades más destacadas del ser humano tanto a nivel emocional como
intelectual.

Así como los estilos poseen unos elementos característicos, también poseen
varios supuestos, principios y fundamentos planteados por varios autores. Entre
los supuestos planteados por Burke (1998) encontramos: cada persona tiene su
propio estilo, es decir que es única e irrepetible. Los estilos son neutrales lo que
quiere decir que no hay estilo ni bueno ni malo. Los estilos son estables pero
varían dependiendo de la situación no hay similitud en los comportamientos, ya
que estos dependen de los contextos. Los estilos no son absolutos, el ser
humano puede tomar diversas actitudes con el fin de aprender y adaptarse a lo
nuevo. Los estilos en si mismos no manifiestan competencia, es decir que no
siempre se es hábil porque se tenga un gusto por algo. Las características de
un estilo pueden identificarse en otras personas cuando se identifican primero
en uno mismo, es decir, que reconocer los propios patrones y las diferencias
existentes, ayuda al entendimiento y a la comunicación con los demás.

Del mismo modo, encontramos los principios planteados por sternberg (1997):
la gente tiene perfiles de estilos, no un solo estilo, todo ser humano tiene un
estilo predominante lo cual no quiere decir que no tenga características de otro.
Los estilos son variables de acuerdo a las tareas y las situaciones, es decir que
los comportamientos varían dependiendo el contexto. Los estilos son
socializados, este se refiere más que todo a la adquisición de nuevas conductas
dependiendo las experiencias vividas. Los estilos pueden ser mensurables, es
decir que tienen un patrón de medición mediante un instrumento adecuado. Los
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estilos valorados en un momento o lugar específicos pueden no serlo en otros,
es decir que lo que para mi puede ser recompensado y adecuado para los
demás no lo es.
En síntesis, el estilo puede ser visto como la forma particular y distintiva que
tiene cada persona de actuar, aprender, enseñar, escribir, leer, caminar, entre
otras, lo cual la hace diferente y única ante a los demás.

1.2.2 Estilo de enseñanza

En el transcurso de la historia se han planteado diversas teorías acerca de la
enseñanza y el aprendizaje, donde el profesor y los estudiantes son el eje
central del que hacer educativo. Sin embargo, muchos de los elementos
tratados en las diferentes teorías se han quedado fuera de la práctica, es decir,
el profesor se encarga de planear y dar su clase sin darse cuenta que muchas
de sus actitudes y comportamientos afectan directamente al estudiante y al
proceso de enseñanza. Con lo anterior queremos resaltar la importancia de
tomar en cuenta todo lo referido a la forma en que se enseña, es decir, al estilo
particular que tiene cada profesor al momento de hacer su labor.

Para Acosta (2001) los estilos de enseñanza son la forma que usa el maestro
para acercarse

a sus estudiantes. A su vez, agrega que los estilos de

aprendizaje del profesor no influyen en su estilo particular de enseñar. A lo
anterior Reinsmith (1992-1994) agrega que el acercamiento entre profesor y
estudiante puede mejorar o empeorar la adquisición de los contenidos, y a la
vez influir en el desarrollo de las habilidades dentro de la clase.

Otro de los autores a tener en cuenta en esta investigación es Bennett (1979)
quien realizó valiosos aportes acerca de los estilos de enseñanza, planteando
doce categorías de enseñanza, las cuales serán tomadas en cuenta más
adelante.
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Por otro lado, el articulo Planeación del aprendizaje en función de las
características y estilos del alumno cita a autores tales como: Fisher y Fisher, L
(1979-1997) quienes en sus investigaciones hacen referencia al estilo de
enseñanza como un "modo habitual de acercarse a los alumnos con varios
métodos de enseñanza", es decir que la mediación pedagógica es vista
exclusivamente como los materiales empleados en la realización de actividades
para llevar a cabo una metodología. A su vez toma en cuenta a Butler (19841998) quien habla de los estilos de enseñanza como un conjunto de actitudes y
acciones que permiten la interacción formal e informal del estudiante con el
profesor, es decir, el docente debe mostrarse como el ser humano que es,
haciendo que dicha actitud influya en la vida de los estudiantes y
simultáneamente en las actividades realizadas dentro del aula de clase,
fortaleciendo el proceso de enseñanza aprendizaje.
De otra parte, Grasha (1994) -citado en el artículo los estilos de enseñanza
pedagógicos: una propuesta de criterios para su determinación (De León,
2006)- define los estilos de enseñanza como:

El conjunto de necesidades creencias y comportamientos que los
profesores expresan en el aula de clase. Por tomar en consideración
múltiples dimensiones, los estilos afectan el cómo los docentes
presentan información, interactúan con los alumnos, dirigen las tareas en
el aula, supervisar asignaciones, socializan con los estudiantes y orientan
a los mismos. p. 77

Teniendo como base la anterior definición de estilos de enseñanza, este trabajo
investigativo toma en cuenta las siguientes categorías de análisis, con el fin de
establecer puntos de referencia al momento de hallar los estilos de enseñanza
de los profesores:
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Presentación de la información: es la manera o forma como el profesor da a
conocer a sus estudiantes la temática que se va a desarrollar durante la clase,
teniendo en cuenta los recursos y materiales utilizados.

Interacción con los estudiantes: se refiere a la comunicación existente entre el
profesor y el estudiante. Esta es vista desde el desplazamiento del profesor, el
tono de voz de los participantes (profesor-estudiante), expresiones usadas al
momento de dirigirse el uno al otro, la atención mutua al momento de hablar.

Asignación y supervisión de las tareas desarrolladas en clase: la asignación es
la manera como el profesor da instrucciones y organiza a sus estudiantes para
el desarrollo de actividades, ya sean grupales o individuales. La supervisión se
evidencia en el transcurso de la clase, donde el profesor vigila el cumplimiento
del trabajo.

Socialización con los estudiantes con relación a las actividades desarrolladas
en clase: Este aspecto se evidencia al momento de corregir y realizar una
retroalimentación sobre los trabajos desarrollados en clase. Aquí el profesor usa
diferentes recursos o estrategias para la ejemplificación de las temáticas de
clase.

Orientación: es la manera en que el profesor guía y responde las inquietudes
de sus estudiantes, para alcanzar el aprendizaje y el buen desarrollo de las
actividades.

Además, Grasha (1996) en su libro teaching with style agrega que los estilos
de enseñanza son un patrón particular de conductas, comportamientos,
cualidades y actitudes que aparecen durante el desarrollo de las clases,
afectando a los estudiantes y a su habilidad para aprender. Las anteriores
particularidades guían, definen y dirigen el proceso de instrucción. Algunos de
los enfoques que Grasha tuvo en cuenta para identificar los estilos de
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enseñanza fueron: Los modos generales de comportamiento en el aula de
clase, este hace referencia a la disposición que tiene el profesor frente a sus
estudiantes. Las características asociadas con la instrucción popular, haciendo
referencia a los profesores que poseen una serie de características interesantes
y especiales, las cuales los hacen ser reconocidos por los colegas y estudiantes
como personas únicas.

Los métodos empleados en la enseñanza, hace

referencia a la metodología usada dentro del aula de clase, haciendo que esta
sea sinónimo del estilo. Comportamiento con los compañeros de la facultad,
son las características más relacionadas con la enseñanza afectiva, que
incluyen aspectos como: la organización, la claridad, el entusiasmo y la
habilidad para comprometerse con sus alumnos. Los roles que el profesor
juega, estos se refieren a los patrones de comportamiento que llevan al profesor
a comportarse de acuerdo a las diferentes situaciones en que se encuentra.
Aquí, el profesor debe ser consejero y recursivo. Los rasgos de la personalidad,
aquí se encuentran las características particulares de cada profesor. Las formas
de arquetipos, están se encuentran relacionadas con los modelos de
enseñanza ya identificados, algunos profesores los siguen al pie de la letra. Por
ultimo, Las metáforas de la enseñanza, que se refieren

a las analogías,

alegorías y otras formas del lenguaje figurativo, son utilizadas para describir el
comportamiento de los profesores.

En esta investigación se asume que los estilos de enseñanza son construidos
por los maestros a partir de su experiencia en el aula, teniendo en cuenta que
dichos estilos hacen referencia a los rasgos personales que tiene cada profesor
al momento de enseñar. A su vez, es importante decir que los estilos de
enseñanza son vistos como el grupo de características que distinguen al
profesor, y al mismo tiempo que estas son producto de una realidad vivida
dentro del aula. Dichas características pueden atribuirse a un grupo de
docentes, dejando claro que cada uno de ellos presenta una serie de
variaciones o combinaciones.
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Lo anterior está basado en lo planteado por Grasha, quien es el punto de
referencia de la presente investigación ya que su planteamiento sobre estilos de
enseñanza y la categorización de estos (tratados más adelante), son la base de
nuestro estudio.

1.2.3 Tipología de estilos de enseñanza

De acuerdo con los propósitos planteados en la presente investigación,
identificamos varios autores, quienes realizaron una serie de clasificaciones
acerca de los estilos de enseñanza.

Acosta (2001) establece dos tipologías de enseñanza: el estilo directo y el estilo
indirecto. El primero referido a la imposición y a la dirección de los quehaceres
del estudiante. Y el segundo hace referencia docente como un ser comprensible
y dado a la comunicación, facilitando la interacción y el desarrollo del
pensamiento critico en los estudiantes, dándole así más oportunidades de
participación dentro del aula de clase. Al mismo tiempo Anderson y Brewer
(1945) clasificaron las conductas y comportamientos de los profesores en dos
formas: el del profesor dominante y el del profesor integrador, donde el
dominante está estrechamente relacionado con el estilo directo y el integrador
con el estilo indirecto.

Otro de los importantes autores que toma parte en la investigación del
comportamiento y la conducta del profesor es Bennett (1976) quien después
investigar acerca de los diferentes aportes que se han realizado sobre las
tipologías de los estilos de enseñanza, específicamente la progresista y la
tradicional, las cuales consideró que estaban fuera de la realidad educativa. Por
tanto, tomó la decisión de realizar un estudio por si mismo, teniendo en cuenta
que las tipologías ya establecidas eran muy superficiales y poco completas
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según su apreciación, de esta manera crea doce tipologías de enseñanza para
compensar dicha insatisfacción.

Tipo 1

Los profesores de esta clasificación permiten que los estudiantes actúen
libremente al momento de elegir el modo en el cual desean trabajar, ya sea
grupal o individualmente. No reprimen la espontaneidad del estudiante al
momento de actuar. No tienen predilección por el uso de exámenes o
calificaciones, prefieren que el deseo de aprender se dé de forma intrínseca.

Tipo 2

Los profesores pertenecientes a este tipo, poseen un control bajo sobre la
clase. Dan menor posibilidad de elección a los estudiantes sobre el modo de
trabajo. Una parte mínima de ellos cohíbe la espontaneidad de los estudiantes,
y los exámenes o calificaciones son usadas en menor proporción.

Tipo 3

En esta clasificación prima el trabajo en grupo, a la vez se toma en cuenta la
integración de varias materias dentro una, en ocasiones el desarrollo de las
clases se lleva a cabo fuera del entorno del colegio. Aquí el profesor es más
estricto y tienden a reprimir la espontaneidad de los estudiantes y
frecuentemente castigan la desobediencia con golpes y fuertes castigos. Los
exámenes tienen un nivel de importancia medio, aunque no se le da gran
relevancia a las notas.
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Tipo 4

Estos profesores dejan de un lado la integración de varias asignaturas. La gran
mayoría deja a sus estudiantes elegir su forma de trabajo, pero al mismo
tiempo, la aplicación de exámenes y la toma de calificaciones se hacen más
frecuentes.

Tipo 5

Aquí no hay integración entre las materias. Priman los trabajos en grupos
conformados por los mismos estudiantes del salón, el control hacia los
estudiantes es alto y la espontaneidad de los estudiantes es supervisada
respecto a los movimientos, más no referente a su expresión oral. Aunque el
profesor habla únicamente la mitad de la clase las calificaciones son
importantes y no se premian con regularidad.

Tipo 6

Su preferencia es separar las asignaturas y son promotores del trabajo en
grupo con imposición de tares, disminuyendo el trabajo individual. Tienen un
suave control de la clase y se caracterizan por el bajo nivel de la motivación
extrínseca.

Tipo 7

La separación de asignaturas es lo que caracteriza este tipo. Prima el trabajo
individual y alto nivel de enseñanza durante las clases. Son profesores
estrictos, firmes y poco permisivos con sus estudiantes. Utilizan el castigo por
las faltas cometidas y el uso de la evaluación no es muy común.

16
Tipo 8

Estos profesores tiene características similares a las de los profesores de tipo
tres, su diferencia radica en el modo que organizan el trabajo dentro del aula,
puesto que ellos prefieren el trabajo individual. Estos profesores optan porque
sus estudiantes permanezcan en un orden total, y la restricción de la
espontaneidad es eminente.

Tipo 9

Prefieren trabajar por asignaturas separadas. Sn promotores del trabajo
individual con la imposición de tares. Tienen un alto control sobre la clase, lo
cual hace que la represión de la espontaneidad del estudiante sea evidente.
Clasifican a sus alumnos teniendo en cuenta sus actitudes. La oportunidad de
elección por parte de los estudiantes es mínima. Usan pruebas y trabajos pero
no les dan notas o reconocimientos.

Tipo 10

Los profesores que hacen parte de este tipo, prefieren trabajar cada asignatura
de forma separada, y a su vez prefieren las clases magistrales. El trabajo entre
los estudiantes es determinado por los profesores. La presencia de la
espontaneidad es muy remota y los castigos tienen presencia en este tipo
maestro. El buen desempeño de los estudiantes es premiado y todo el trabajo
es medido por las calificaciones.

Tipo 11

Estos profesores prefieren trabajar las asignaturas de forma separada mediante
los trabajos individuales y la corrección de los mismos. Los estudiantes en muy
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pocas ocasiones pueden elegir su trabajo. La espontaneidad es muy reprimida
y muchas veces la desobediencia castiga con golpes.

Tipo 12

Son profesores extremistas, es decir que no permiten la integración de materias
por ningún motivo, no permiten la interacción, los trabajos siempre son
individuales. Restringen al estudiante por el movimiento y la conversación. Usan
instrumentos de comprobación y poseen motivación extrínseca.

Por otra parte, Lewin y Lippitt (1938) establecen tres tipologías teniendo como
referencia los comportamientos del profesor: El liderazgo autoritario donde el
profesor se encarga de la toma de todas las decisiones concernientes al
proceso de enseñanza y aprendizaje de los estudiantes, no permite ninguna
clase de aportes en pro de la enseñanza. Imparte órdenes y vela por su
cumplimiento, además se mantiene distante del grupo de estudiantes. El
liderazgo laissez- faire hace referencia a aquel profesor que no se preocupa por
la orientación de los trabajos que realizan sus estudiantes, ya que prefiere dejar
que ellos tomen la iniciativa frente al aprendizaje interviniendo únicamente
cuando ellos necesitan su opinión. Finalmente, el liderazgo democrático esta
referido al profesor que propone, promueve y negocia con sus estudiantes
cualquier decisión que afecte el proceso de enseñanza.

La última tipología y la cual se tiene en cuenta dentro de esta investigación, es
la planteada por Grasha (1996) ya que la clasificación de los estilos de
enseñanza dada por él, es específica y neutra, es decir que trata aspectos
puntuales y observables dentro del aula de clase. A su vez, él después de más
de 25 años de investigación, elaboró un modelo sobre los estilos de enseñanza,
basado en los estilos de aprendizaje. Dicha clasificación fue realizada después
de revisar su experiencia como docente, realizar entrevistas con sus
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estudiantes, de largas discusiones con sus colegas, y exhaustas revisiones
literarias. Los cinco estilos planteados por Grasha (1996) son:

Experto

Es aquel profesor que tiene el conocimiento y la experiencia que los
estudiantes requieren. Mantiene su status entre sus estudiantes, porque
domina los detalles de la disciplina que imparte. Además, reta a sus
estudiantes por medio de la competencia entre ellos y parte del supuesto
de que sus pupilos necesitan ser preparados por alguien como él.

Autoridad formal

Es aquel profesor que mantiene su status entre los estudiantes por su
conocimiento

y

por

su

puesto

dentro

de

la

escuela.

Ofrece

retroalimentación eficaz a los alumnos basada en los objetivos del curso,
sus expectativas y mediante los reglamentos institucionales. Cuida
mucho la normatividad correcta y aceptable dentro de la escuela y ofrece
un conocimiento estructurado a sus pupilos.

Modelo personal

Es aquel profesor que cree ser “el ejemplo para sus estudiantes”, y por
medio de su propio desempeño muestra a sus alumnos las formas
adecuadas para pensar y comportarse. Es meticuloso y ordenado, y por
medio de su persona, motiva a sus pupilos a emular su propio
comportamiento.
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Facilitador

Es aquel profesor que guía a los estudiantes hacia el aprendizaje
mediante cuestionamientos, alternativos y toma de decisiones. Destaca
el desarrollo de los alumnos hacia la independencia, la iniciativa y la
responsabilidad. Gusta del trabajo por medio de proyectos o problemas
que permitan a los estudiantes aprender por su cuenta, y donde la
función del profesor sea solo de asesor.

Delegador

Es aquel profesor que le da la libertad al alumno de ser lo más autónomo
posible. Motiva a los estudiantes a trabajar en proyectos de manera
independiente o en pequeños equipos. El profesor funge solamente
como consultor del proyecto (pp. 91-92).

Sin embargo, es preciso decir que Grasha (1996), hace énfasis en que los
estilos no son universales, ya que el comportamiento de los profesores puede
cambiar positiva o negativamente, dependiendo de factores tales como: el
contexto, la cantidad de alumnos a los que se le enseñe, el país en el que se
enseñe y el ambiente laboral.

Por tanto, él afirma que un profesor puede

presentar dos o más estilos de enseñanza, según su clasificación.

1.3 Participación

El concepto de participación ha ido cambiando en relación con los aspectos
sociales, educativos y políticos, considerando que esta es la mejor manera de
buscar respuestas y soluciones a las diferentes problemáticas presentes en la
sociedad. En 1970 la participación tomó poder en diferentes niveles como: los
derechos humanos y la responsabilidad social.
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En estos días, la participación ha tomado un rol importante dentro del ámbito
educativo, debido a que los estudiantes poseen la oportunidad de ser parte de
las decisiones que se toman y se llevan a cabo en el campo educativo, y al
mismo tiempo,

tienen la ventaja de elegir la manera en la cual desean y

quieren aprender.

En esta parte es preciso decir que el concepto de participación se construye de
una necesidad social, es decir que dicho concepto se enfoca básicamente a la
gestión política y al papel que juega cada miembro dentro de un grupo social.
Sin embargo, es importante resaltar que la participación también es tomada en
cuenta dentro del ámbito educativo, donde cada miembro de la institución tiene
un rol importante. Por tanto la participación se define como: “El poder real de
tomar parte activa en la elaboración y desarrollo del proceso educativo, tanto a
nivel micro social como macro social de todos los que intervienen en este.”
(Sanchez, 1979, p. 18)

La anterior definición hace referencia a un proceso entre estudiantes, padres
de familia, profesores y la comunidad en general, los cuales deben planear,
seleccionar y tomar decisiones sobre las políticas educativas

y otras

actividades que envuelve el contexto educativo.

Por otra parte, Ferreiro R. (2005) se refiere a la participación como la acción de
tomar parte de una situación para obtener resultados que generen un
crecimiento a nivel intelectual y personal. A su vez, la participación en el
proceso de aprendizaje requiere que el sujeto que desea aprender presente
actitudes, aptitudes y valores para que dicho aprendizaje sea eficaz,
promoviendo en los educandos un pensamiento crítico y creativo, favoreciendo
su conducta personal, social e intelectual.

Con relación a lo anterior Ferreiro R. (2005) también expone lo siguiente:
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Existen distintos tipos de participación. Por ejemplo la individual y la
grupal o en equipo, ya con otro o bien con otros. También la
predominante intelectual o cognitiva, la predominante manual o motriz, y
la predominante afectivo-emocional. Son tipos aunque en la práctica la
participación se nos presenta como una unidad que implica tanto lo
intelectual, lo psicomotor y lo socio emocional, de hay que hablemos,
predominantemente, de un tipo u otro. (p. 2)

Lo dicho por Ferreiro R. evidencia que la participación tiene diversas formas de
manifestación en la persona, sin embargo es preciso decir que ninguna de
estas manifestaciones tiene un dominio en particular sobre las otras.

1.3.1 Participación en clase

En nuestra investigación, el concepto de participación va referido de forma
específica al aula de clase, donde los estudiantes y el profesor son los ejes
primordiales dentro de la actividad participativa, estableciendo entre ellos una
relación reciproca, interactiva y productiva. De acuerdo a lo anterior definimos
la participación en el aula de clase como: el acto mediante el cual los
estudiantes hacen evidentes sus intereses y su conexión con las actividades
desarrolladas durante las clases, asumiendo una posición critica, un rol activo y
una actitud de escucha; lo cual se hace evidente mediante la realización de
tareas y trabajos, la formulación y solución de preguntas (profesor-estudiantes)
y la toma de iniciativa en el desarrollo de las actividades.

La anterior concepción de participación en el aula se fundamenta con lo
planteado por; Rodríguez (1998) quien se refiere a la participación en clase
como la toma de decisiones, la organización del trabajo en las aulas, el diseño
de los materiales, la intervención en la evaluación y la construcción de las
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temáticas a desarrollar durante las clases, todo esto con la participación de los
docentes para que los estudiantes adquieran un role más activo en su proceso
de aprendizaje.

Otros autores tales como Johnson, D y Johnson, R (1999) consideran que la
participación en clase está ligada con el trabajo cooperativo, planteando así tres
formas de participación de los alumnos en clase: la forma individualista, la
forma competitiva y la forma cooperativa. Donde la primera se refiere a que
cada estudiante se preocupa por su propio proceso de aprendizaje sin
importarle el proceso de sus compañeros. La segunda forma hace referencia a
aquel estudiante que logra sus objetivos sobre los intereses de sus
compañeros, dejándolos ver como perdedores. Y en la tercera forma el
estudiante se da cuenta que puede lograr sus objetivos si trabajo en conjunto
con sus compañeros, cada uno realizando un aporte significativo al proceso.

Por otro lado, con relación a la participación en clase, es preciso denotar que el
profesor es el encargado de planear, organizar y crear las diferentes
actividades que serán desarrolladas en el transcurso de las clases, teniendo en
cuenta las necesidades del estudiante, haciendo que el proceso de enseñanza
sea mas exitoso y fructífero, esto porque al tener en cuenta la metodología y
los materiales usados por el profesor, el estudiante puede tomar parte en su
propio proceso de aprendizaje, siguiendo las instrucciones dadas y siendo
consiente de la importancia de formar parte en las actividades desarrolladas
durante las clases. Es decir, el estudiante debe demostrar interés por aprender
por ejemplo: al momento de hacer preguntas, pasar al tablero, hacer tareas,
desarrollar las actividades de clase, resolver inquietudes, hacer correcciones y
en general aportar al buen desarrollo de la clase. De todo lo anterior, emergen
cinco categorías de análisis, las cuales harán evidente la participación de los
estudiantes dentro del aula de clase:
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1. Levantar la mano para preguntar: el estudiante levanta la mano para
hacer preguntas y resolver inquietudes relacionadas a las actividades de
clase, estas preguntas se refieren a aclaración de instrucciones, consulta
de vocabulario, para llamar la atención del profesor y sus compañeros
mediante comentarios graciosos.

2. Levantar la mano para responder: el estudiante resuelve preguntas
planteadas por el profesor, correspondientes a las actividades que se
desarrollan durante la clase. el tipo de respuestas dadas por los
estudiantes están estrechamente ligadas a las preguntas realizadas por
el profesor referentes a: las actividades de los libros, a las tareas
asignadas, a las dificultades para el aprendizaje del inglés y ejercicios de
competencia entre estudiantes para obtener un incentivo.

3. Aportar significativamente a la clase: se refiere a cada uno de los
comentarios provenientes del estudiante que enriquecen los objetivos de
la clase y del profesor tomando en cuenta los aspectos humanos y
didácticos. Aportes tales como: contar experiencias personales que
ayudan a la comprensión de los temas relacionados al aprendizaje del
inglés, hacer uso de comparaciones reales que aclaran dudas y utilizar
sinónimos para definir palabras durante el desarrollo de la clase.

4. Pasar

al tablero por iniciativa propia: el estudiante es voluntario y

demuestra gusto por pasar al tablero, cuando se llevan acabo las
actividades de clase. dicha acción toma lugar en el momento en que el
profesor pregunta quien quiere pasar al tablero para resolver un ejercicio
y cuando el estudiante pide permiso para pasar al tablero y hacer una
aclaración.

5. Acercarse al profesor para preguntar sobre el desarrollo de las
actividades: el estudiante se interesa por llevar a cabo las actividades
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asignadas, preguntando y resolviendo sus inquietudes con ayuda del
profesor. El estudiante acerca para: hacer preguntas puntuales sobre los
ejercicios de clase, preguntar reglas gramaticales, resolver dudas de
vocabulario,

pedir explicaciones

sobre

las

instrucciones

de las

actividades a desarrollar, y finalmente para hablar de asuntos diferentes
a la clase.

Las anteriores categorías hacen parte de los instrumentos usados más
adelante, para la recolección de información sobre el nivel de participación en
clase.

1.3.2 Factores que intervienen en la participación en el aula

La participación es un hecho que se vivencia dentro del aula de clase, el cual
se ve afectado por varios factores, haciendo que este se de con mayor o menor
frecuencia. Entre ellos encontramos: organización del aula, el género de los
estudiantes, clases sociales de los estudiantes, contexto de los estudiantes
(rural y urbano), cantidad de estudiantes dentro del aula de clase, motivación
intrínseca y extrínseca y finalmente el profesor, el factor más importante en la
presente investigación. Dichos factores se establecen gracias a la compilación
realizada por diferentes autores quienes centraron su investigación en la
participación en los centros educativos durante las clases.

Según Martínez y Cáceres (1998) la Organización del aula es un factor que
interviene en la participación ya que en la mayoría de los casos la ubicación de
los estudiantes es dada por parte del profesor, esto con el fin de evitar los
murmullos y las conversaciones durante las clases, logrando de este modo que
los estudiantes se sientan intimidados y muchas veces bajo presión,
disminuyendo así la participación por parte de ellos en las actividades
académicas.
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El género de los estudiantes es considerado por Martínez, J. (1998) un
limitante participativo debido a la concepción machista que ha tomado lugar
desde el inicio de la historia del ser humano. Martínez dice que debido a dicho
suceso los hombres presentan mayor libertad para decidir y expresar sus
ideas, produciéndose así una desigualdad que las mujeres deben afrontar.

Para Aróstegui (1998) las clases sociales de los estudiantes tienen influencia
sobre la participación ya que los estudiantes, algunas veces, se sienten
discriminados y señalados dentro del aula de clase debido a su estatus social y
la formación recibida en sus casas.

Anguita (1998) se refiere al contexto de los estudiantes (rural y urbano) como
un elemento a tener en cuenta a la hora de hablar de participación en clase ya
que la ubicación del colegio enmarca una gran diferencia contextual, donde los
centros rurales poseen un número menor de estudiantes que un centro urbano,
permitiendo establecer relaciones más cercanas y cordiales entre los
profesores y estudiantes aumentando las posibilidades de participación en
clase. Además, resalta que los ambientes rurales suelen ser más relajados y
tranquilos que los urbanos.

A su vez Anguita (1998) habla de la cantidad de estudiantes dentro del aula de
clase como un factor que interviene en la participación, debido a que es más
fácil promover un rol activo por parte de los estudiantes cuando la cantidad de
los mismos no es elevada.

Para Tapia (2000) la motivación es un conjunto de estímulos provenientes del
profesor y del estudiante, que generan un nivel de participación durante el
desarrollo de las diferentes actividades en las clases. Aclara también, que la
motivación se encuentra clasificada en extrínseca e intrínseca. Donde la
primera está relacionada a todos aquellos factores externos al estudiante, los
cuales afectan su comportamiento participativo. Es por esto, que para
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maximizar el aprendizaje y la participación, y evitar efectos negativos como el
desinterés

en

los

estudiantes,

Tapia

(2000)

propone

cinco

factores

instruccionales: la forma de presentar y estructurar la tarea, la forma de
organizar las actividades en el contexto de la clase, los mensajes dados por el
profesor antes, durante y después de cada actividad, el conjunto de valores y
de estrategias así como en las formas de pensar y actuar al enfrentarse con las
tareas, y por ultimo, la forma que va a adoptar la evaluación del alumno. Por
otra parte, se habla de motivación intrínseca, la cual se refiere a los estímulos
internos de los estudiantes, y

que de una u otra forma se evidencian al

momento de trabajar y desarrollar una actividad. Aunque en el aula de clase es
fácil reconocer el interés que tienen muchos estudiantes por demostrar lo que
saben y lo que han aprendido, es muy difícil también, definir los porqués de
dichas actuaciones, ya que en el aula de clase encontramos estudiantes que
nunca participan o nunca realizan una tarea a pesar de saber hacerla, lo
anterior puede presentarse en estudiantes especialmente sensibles a la
posibilidad de sufrir o experimentar un tropiezo, es decir estudiantes que tienen
miedo al fracaso. Es allí donde el docente debe intervenir para que dicho miedo
no interfiera en el proceso de enseñanza y aprendizaje.

Y finalmente Novelo (2009) dice que El profesor a pesar de tener estrategias,
métodos, técnicas, dinámicas y materiales didácticos diversos, en muchas
ocasiones

no

sabe

organizar

dichos

elementos

para

promover

una

participación en sus estudiantes, por tanto la eficiencia de la clase no es
totalmente satisfactoria ni productiva.

Teniendo en cuenta que el profesor es el factor matriz de esta investigación, es
posible decir que dentro del aula de clase, los estilos de enseñanza, los cuales
se refieren a las actitudes y características que tiene el profesor; provocan
cambios en los tipos de respuesta de los estudiantes frente al proceso de
enseñanza aprendizaje, afectando directamente la participación en el aula.
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1.3.2.1 Factores que intervienen en la participación en el aula durante la
enseñanza del inglés.

Después de realizar un recuento de los factores que influyen en la participación
en clase, este trabajo investigativo toma en cuenta algunos factores que
influyen en la participación en el aula referida de forma específica a la
enseñanza del inglés como lengua extranjera. Sin embargo, es preciso aclarar
que existe una estrecha relación entre los factores generales de participación,
antes mencionados, y los factores particulares en la enseñanza del inglés.

Lightbown y Nina Spada (1993) en su libro How Languages are Learned
realizan una discusión acerca de los factores que afectan la adquisición de una
segunda lengua, resaltando la importancia que tienen las características del
estudiante al momento de adquirir una lengua. Los factores planteados son:

1-Inteligencia y Aptitud: según Lightbown y Nina Spada (1993) este factor se
refiere a la habilidad de los estudiantes para adquirir una segunda lengua. A su
vez se habla de inteligencia y aptitud como capacidades necesarias en la vida
cotidiana, donde los individuos tienen que analizar o asumir nuevas
informaciones mentales y sensoriales para poder dirigir sus acciones hacia
metas determinadas. No obstante, se considera que todos los estudiantes
tienen la capacidad de usar lo aprendido en diferentes situaciones y contextos.
A su vez Lightbown y Nina Spada (1993)

toman en cuenta los estudios

realizados por Gardner (1983) quien plantea la Teoría de las Inteligencias
Múltiples, que considera que el ser humano tiene distintas inteligencias que se
desarrollan de diferente manera.

2- Personalidad: según Lightbown y Nina Spada (1993) las características
personales de los alumnos pueden influenciar el aprendizaje de lenguas
extranjeras o segundas lenguas, dicha personalidad puede tener una
repercusión positiva o negativa en el aprendizaje, esto se evidencia en los
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estudiantes ya que se presenten características extrovertidas o introvertidas.
En el caso especifico de la adquisición de lenguas, la extroversión en los
estudiantes permite y aumenta la capacidad de tomar riesgos, de preguntar, y
participar de forma activa, sin embargo, no siempre dicha actitud resulta
positiva. De otro lado, los alumnos introvertidos aunque no hablen tanto,
escuchan bien, piensan y aprenden igual o más que los estudiantes
extrovertidos. A su vez cuando se habla de personalidad, se habla de
elementos tales como la inhibición, ansiedad, autoestima, empatía, gusto por
conversar y capacidad de respuesta; los cuales ayudan o afectan la
participación de los estudiantes durante las clases de inglés.

3-Motivación y preferencias: La motivación en los estudiantes da paso al éxito
en su proceso enseñanza-aprendizaje, y más aún cuando se trata del
aprendizaje de una segunda lengua, en este caso el inglés. Al momento de
adquirir un nuevo idioma, es necesario que el estudiante adopte actitudes
positivas frente a nuevas culturas, alcanzando un interés por aprender, lo cual
permite que adquiera un rol activo al momento de participar durante las clases,
mostrando que en realidad el aprender una segunda lengua tiene un objetivo y
un propósito como lo es: viajar, conocer nuevos mundos, nuevas culturas, e
intercambiar experiencias.

4-Edad, Hipótesis del Período Crítico: de acuerdo con los dos autores ya
mencionados, existe un momento en el cual los seres adquieren fácilmente una
segunda lengua, esto se debe a la edad y a los cambios en el desarrollo del
celebro, ya que este en algunas ocasiones se encuentra predispuesto para el
éxito en el aprendizaje. Es por esto, que muchas veces a los estudiantes se les
dificulta el aprendizaje de la lengua extrajera, en este caso el inglés, lo cual
genera que no tenga un alto grado de participación durante sus clases.
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CAPITULO II - 2. DISEÑO METODOLÓGICO

2.1 Enfoque de la investigación

Con el transcurso del tiempo, han surgido unos enfoques de investigación
denominados cualitativo y cuantitativo, con ellos se han creado instrumentos
acordes al enfoque distinguiéndose entre si según el objetivo de la
investigación. Por una parte los investigadores han considerado que el enfoque
cualitativo tiene como fin la descripción de las cualidades de un fenómeno,
basándose en el método inductivo, dejando claro que, contrario al enfoque
cuantitativo, el cualitativo no trata de probar o de medir con exactitud el grado
en el cual se encuentra cierta cualidad, sino que trata de tener un entendimiento
de una realidad de forma profunda. Por otra parte se ha considerado que el
enfoque cuantitativo se caracteriza por la forma de realizar análisis mediante
organizaciones

numéricas,

es

decir

mediante

técnicas

estadísticas,

experimentos y estudios de causa o correlaciónales, además esta metodología
hace uso del método deductivo.

En relación con lo anterior, es difícil decir que esta investigación se ubica en un
sólo enfoque metodológico, ya que esta toma en cuenta aspectos tanto
cualitativos como cuantitativos. Es por esto que el enfoque a considerar en este
trabajo investigativo es el mixto, el cual considera el uso de técnicas de
investigación cualitativa y cuantitativa que integran las técnicas de ambos
enfoques, y que a su vez es más abarcador y completo, gracias a la variedad
de instrumentos y sus diversas formas de análisis.

Aunque el enfoque mixto ha sido criticado por varios autores, quienes alegan la
falta de autenticidad de este enfoque al momento de crear los instrumentos,
vale la pena denotar que este ha sido el enfoque que ha ofrecido más
facilidades para la comprobación y el análisis de un caso ya sea social o
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científico, gracias a la flexibilidad que ofrece al momento de llevar a cabo la
metodología de una investigación.

Autores muy recientes tales como: Tashakkori y Teddlie (2003) además de
Todd, Werlich, Mckeown (2004) y Mertens (2005) citados por MC Millan, J
(2008) en su libro: Educational research. Fundamentals for the consumer, han
considerado que el enfoque mixto se basa en el paradigma pragmático, además
consideran que dicho enfoque tiene una serie de ventajas sobre el enfoque
cualitativo y cuantitativo, tales como: ofrecer datos comprensibles que se
pueden usar en diferentes tipos de preguntas, permitir que el investigador
pueda elegir sin ninguna restricción el tipo de instrumentos que desean usar,
lograr una perspectiva más precisa del fenómeno, ayudar a clarificar y teorizar
el planteamiento del problema, además, permitir la exploración y la explotación
de los datos a cabalidad. Es importante decir que para trabajar un enfoque
mixto, es necesario conocer las características de los enfoques cualitativo y
cuantitativo.

2.2 Tipo de investigación

Teniendo en cuenta la finalidad y la problemática de esta investigación se
puede decir que el tipo de estudio a realizar es correlacional, esto ya que
pretende medir el grado de relación existente entre dos o más conceptos o
variables,

en este caso el estilo de enseñanza con la participación de los

estudiantes en clase, lo anterior sin pretender dar una explicación completa (de
causa y efecto) a los fenómenos investigado
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2.3 Procedimiento

Para la recolección de la información se sigue un cronograma de trabajo (ver
anexo 6), con el fin de trabajar de manera sistemática y estructurada, para
hacer que el proceso sea más ordenado.

Como primera medida, se realiza una revisión teórica de los estilos de
enseñanza, lo cual lleva al establecimiento de las cinco categorías de análisis,
teniendo en cuenta la definición dada por Grasha a los estilos: . Presentación
de la información, iinteracción con los estudiantes, asignación y supervisión de
las tareas desarrolladas en clase, socialización con los estudiantes con relación
a las actividades desarrolladas en clase y orientación. Estas categorías se
hacen evidentes al momento de crear y plantear los tres instrumentos (ver
anexos 1, 2 y 3), los cuales mantienen una continuidad y permiten la
identificación de los estilos de enseñanza predominantes en los cuatro
profesores. Luego, estos tres instrumentos son puestos a prueba para verificar
su veracidad y la eficacia de la información que se obtiene. Esta acción se inicia
con unas observaciones previas y se realiza con algunos profesores y
estudiantes pertenecientes al colegio Fernando Mazuera de los grados
séptimos y octavos. Es importante decir, que una vez finalizada esta práctica
previa se hace un análisis parcial de la información obtenida por estos tres
instrumentos, y se hacen los ajustes pertinentes para dar paso a la aplicación
real de los mismos. Esta aplicación de instrumentos para hallar los estilos de
enseñanza se realiza a los cuatro profesores, desarrollando simultáneamente
una revisión diaria de los resultados obtenidos en cada sesión. Es pertinente
decir, que esta primera parte del proceso duró aproximadamente 1 mes.

Por otra parte, se inicia una revisión exhaustiva sobre la teoría de participación
en clase y de allí emergen cinco categorías de análisis que ayudan a evidenciar
participación de los estudiantes en el aula de clase, las cuales sirven como
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apoyo en el diseño de los instrumentos para identificar la participación en clase
(ver anexo 4 y 5). Al terminar el diseño y la creación de estos dos instrumentos,
se procede a realizar el respectivo pilotaje para comprobar la pertinencia de la
información obtenida. Estos se aplican a algunos

profesores y estudiantes

pertenecientes al colegio Fernando Mazuera de los grados séptimos y octavos.
Al momento de obtener estos primeros resultados sobre participación, se
desarrolla un análisis parcial de los mismos y se hacen las correspondientes
correcciones para realizar así la aplicación final de los mismos. Esta aplicación
de instrumentos se realiza a los 10 estudiantes de cada grupo, y a los 4
profesores, simultáneamente se hace una revisión diaria de los resultados que
se obtienen en cada sesión, al igual que en la primera parte correspondiente a
los estilos de enseñanza. Es apropiado señalar, que esta segunda parte del
proceso duró aproximadamente un mes.

Como parte final del proceso, se procede a realizar el análisis de la información
de

manera

sistemática

y

estructurada.

Comenzando

por

el

análisis

correspondiente a los instrumentos que dan cuenta del estilo de enseñanza
predominante de cada profesor. Luego se realiza el análisis de los instrumentos
que evidencian la participación en clase de los estudiantes. Todo esto con el fin
único de establecer la relación entre estilos de enseñanza y participación en
clase, siendo este el objetivo principal en esta investigación. Es imprescindible
resaltar que esta última etapa del proceso duró un mes.

Finalmente, se llega al planteamiento de las conclusiones finales, tomando en
cuenta los resultados obtenidos.
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2.4 Población y muestra

La investigación se realizó en el Colegio Fernando Mazuera Villegas, esta es
una institución perteneciente al Estado, está localizado en el Barrio Bosa al sur
de la ciudad. La población está caracterizada por estudiantes pertenecientes a
los estratos 2 y 3.

Se contó con la participación de 4 profesores del área de inglés, quienes oscilan
entre los 26 y 40 años de edad, ellos tienen varios años de experiencia como
docentes, cada uno en contextos diferentes. Para la selección de esta muestra
no se utilizó una técnica en especial, ya que las directivas del colegio fueron las
encargadas de asignar los 4 cursos en los cuales podríamos realizar esta
investigación, y automáticamente, se debía contar con la participación de los 4
profesores que estaban a cargo de cada uno de ellos.

Los 4 cursos diferentes pertenecen a los grados séptimo y octavo, cada uno
compuesto por 45 estudiantes aproximadamente, es decir una población de 180
estudiantes. Ellos se encuentran entre los 13 y 15 años de edad. La selección
de la muestra se realizó gracias a la utilización de la técnica de muestreo por
conveniencia2 planteada por Mc Millan (2008), ya que para efectos de esta
investigación se necesitaba recoger -por una parte- información sobre la
frecuencia participativa dentro del aula de clase. Por

lo anterior,

los 10

estudiantes seleccionados se destacaron por su actitud de participación y
colaboración durante las actividades realizadas en clase. De esta manera, la
información que se obtendría sería adecuada y pertinente para dar respuesta a
la pregunta investigativa.

2

El muestreo por conveniencia es un método para escoger la muestra de la población investigada, este
método se caracteriza por la facilidad y la conveniencia para elegir los participantes de una investigación
da acuerdo a las necesidades del investigador. Para ampliar información ver: Mc Millan, J. (2008)
Educational research. Fundamental for the consumer. P 118
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2.5 Selección de instrumentos

2.5.1 Instrumento de observación a profesores

El instrumento de observación a profesores es una técnica usada para la
recolección y obtención de la mayoría de datos. Consiste en observar
detalladamente un fenómeno, una situación o un hecho, para recoger
información que luego será llevada a un posterior análisis. Blanchet (1989)

Para la realización de las observaciones a los cuatro profesores del área de
inglés de los grados séptimo y octavo, se adoptan cinco categorías de análisis
teniendo en cuenta la definición dada por Grasha a los estilos de enseñanza, lo
anterior tiene como finalidad la identificación de dichos estilos en cada uno de
los profesores. Las categorías planteadas son:

Presentación de la información: es la manera o forma como el profesor da a
conocer a sus estudiantes la temática que se va a desarrollar durante la clase,
teniendo en cuenta los recursos y materiales utilizados.

Interacción con los estudiantes: se refiere a la comunicación existente entre el
profesor y el estudiante. Esta es vista desde el desplazamiento del profesor, el
tono de voz de los participantes (profesor-estudiante), expresiones usadas al
momento de dirigirse el uno al otro, la atención mutua al momento de hablar.
Asignación y supervisión de las tareas desarrolladas en clase: la asignación es
la manera como el profesor da instrucciones y organiza a sus estudiantes para
el desarrollo de actividades, ya sean grupales o individuales. La supervisión se
evidencia en el transcurso de la clase, donde el profesor vigila el cumplimiento
del trabajo.
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Socialización con los estudiantes con relación a las actividades desarrolladas
en clase: Este aspecto se evidencia al momento de corregir y realizar una
retroalimentación sobre los trabajos desarrollados en clase. Aquí el profesor usa
diferentes recursos o estrategias para la ejemplificación de las temáticas de
clase.

Orientación: es la manera en que el profesor guía y responde las inquietudes
de sus estudiantes, para alcanzar el aprendizaje y el buen desarrollo de las
actividades.

Estas categorías se organizan en un cuadro resumen, donde la información que
se obtiene se clasifica de acuerdo a cada una de las categorías, para luego ser
analizada y unificada con la información obtenida por los demás instrumentos.
(ver anexo 1)

2.5.2 Entrevistas a profesores

La entrevista es un instrumento o técnica que consiste en el dialogo entre el
entrevistador, en este caso el investigador y el entrevistado. Es utilizada para la
recolección de información precisa y exacta, ya que proviene directamente de
los participantes en la investigación. Blanchet (1989)
La entrevista en esta investigación trae como ventajas la implementación y la
exploración de temas relacionados a las características y rasgos personales de
cada profesor, ya que estos muchas veces no son contemplados y pasan
desapercibidos por nuestros ojos. Además, las respuestas que logramos son
abiertas, permitiendo la formulación de nuevas preguntas con miras a la
obtención de información valiosa, que nos ayuda a la identificación de los
estilos de enseñanza. Esta entrevista se realiza a los cuatro profesores del
área de inglés, con el fin de conocer e identificar las características de cada uno
de ellos, con respecto a los estilos de enseñanza. Las preguntas se diseñan
teniendo en cuenta las cinco categorías de análisis planteadas en las
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observaciones a profesores, todo esto para mantener un orden y coherencia,
en la recolección y clasificación de la información que se obtiene.
Cada una de las entrevistas se realiza en un espacio de tiempo que el profesor
asigne. Se utiliza la grabación y luego la transcripción de las mismas, para
organizar la información que posteriormente será analizada. (ver anexo 2)

2.5.3 Encuesta a estudiantes.

Las encuestas son instrumentos para recolectar información de una porción de
la población a investigar dependiendo el tamaño de la muestra y del propósito
del estudio. La muestra es seleccionada científicamente de manera que cada
persona en la población tenga una oportunidad medible de ser seleccionada. La
intención de la encuesta no es describir los individuos particulares quienes, por
azar, son parte de la muestra sino obtener un perfil compuesto de la población.
Puente, W. (2000)

Este instrumento pretende hallar de forma parcial los estilos predominantes de
los cuatro profesores que participan en la investigación, para ello, este toma en
cuenta las cinco categorías de análisis usadas en el instrumento de observación
y la entrevista a profesores. Cada categoría obedece a una pregunta, la cual
enumera cinco aspectos, que a su vez señalan una característica perteneciente
a un estilo de enseñanza. Cada estudiante participante de la encuesta debe
elegir entre las opciones si o no marcando con una X la que más le parezca.
Este instrumento se aplica a 40 estudiantes de grado séptimo y octavo, 10
estudiantes por grupo, ellos fueron elegidos por los profesores l, 2, 3 y 4, según
el grado correspondiente. (Ver anexo 3)

37
2.5.4 Instrumento de observación que evidencia aspectos participativos

El instrumento de observación es una técnica utilizada para la recolección y
obtención de la mayoría de datos. Consiste en observar detalladamente una
situación o fenómeno, para recoger información que luego será llevada a un
posterior análisis. Blanchet (1989).

Este instrumento según Castañeda (1997)-citado en el artículo: Cómo hacer
una encuesta?.(Osorio, 2001)- permite la identificación exacta del lugar, día y
fecha de la aplicación de la observación, da cuenta de datos detallados y
descripción de los mismos. Es por esto, que estas observaciones muestran la
cantidad exacta de ocasiones en que participan los estudiantes de cada grado
en el desarrollo de las actividades llevadas a cabo por cada profesor durante las
clases de inglés. El instrumento que evidencia aspectos participativos, toma en
cuenta los siguientes aspectos participativos, los cuales surgieron después de
la revisión teórica perteneciente a la participación en clase:

1. Levantar la mano para preguntar: el estudiante levanta la mano para
hacer preguntas y resolver inquietudes relacionadas a las actividades de
clase, estas preguntas se refieren a aclaración de instrucciones, consulta
de vocabulario, para llamar la atención del profesor y sus compañeros
mediante comentarios graciosos.

2. Levantar la mano para responder: el estudiante resuelve preguntas
planteadas por el profesor, correspondientes a las actividades que se
desarrollan durante la clase. el tipo de respuestas dadas por los
estudiantes están estrechamente ligadas a las preguntas realizadas por
el profesor referentes a: las actividades de los libros, a las tareas
asignadas, a las dificultades para el aprendizaje del inglés y ejercicios de
competencia entre estudiantes para obtener un incentivo.
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3. Aportar significativamente a la clase: se refiere a cada uno de los
comentarios provenientes del estudiante que enriquecen los objetivos de
la clase y del profesor tomando en cuenta los aspectos humanos y
didácticos. Aportes tales como: contar experiencias personales que
ayudan a la comprensión de los temas relacionados al aprendizaje del
inglés, hacer uso de comparaciones reales que aclaran dudas y utilizar
sinónimos para definir palabras durante el desarrollo de la clase.

4. Pasar

al tablero por iniciativa propia: el estudiante es voluntario y

demuestra gusto por pasar al tablero, cuando se llevan acabo las
actividades de clase. dicha acción toma lugar en el momento en que el
profesor pregunta quien quiere pasar al tablero para resolver un ejercicio
y cuando el estudiante pide permiso para pasar al tablero y hacer una
aclaración.

5. Acercarse al profesor para preguntar sobre el desarrollo de las
actividades: el estudiante se interesa por llevar a cabo las actividades
asignadas, preguntando y resolviendo sus inquietudes con ayuda del
profesor. El estudiante acerca para: hacer preguntas puntuales sobre los
ejercicios de clase, preguntar reglas gramaticales, resolver dudas de
vocabulario,

pedir explicaciones

sobre

las

instrucciones

de las

actividades a desarrollar, y finalmente para hablar de asuntos diferentes
a la clase.

La

eficacia

del

anterior

instrumento

se

hace

posible

al

aplicarlo

aproximadamente 10 veces en cada salón de clase, logrando un total de 40
observaciones. (Ver anexo 4)
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2.5.5 Cuadro de frecuencia participativa

El cuadro de frecuencia participativa es un instrumento diseñando por las
autoras, tomando como referencia unos ejemplos planteados por lozano (2006)
en su libro Estilos de aprendizaje y enseñanza, y por Anguita (1998) en su
artículo La participación del alumnado varía en función de las áreas y el tipo de
centro. Está dirigido especialmente a los cuatro profesores investigados, con el
propósito de conocer la frecuencia con que los estudiantes de cada grupo
participan durante la clase. En este cuadro se ubican de forma ordenada cada
uno de los aspectos participativos que fueron utilizados en el instrumento de
observación que evidencia aspectos participativos, y frente a cada uno de ellos,
se encuentran las palabras: siempre, algunas veces, rara vez y nunca, con el
fin, de que el profesor marque con una X la frecuencia que cree conveniente
para cada aspecto.

Este instrumento se aplica al final de las clases aprovechando la disponibilidad
del profesor para responder. Es importante decir, que debido a su estructura,
las respuestas dadas pueden ser muy subjetivas, dejando de un lado la
objetividad necesaria. Pero al mismo tiempo, cabe aclarar que este no pierde su
validez o pertinencia, ya que como lo afirma Castañeda (n.d), este instrumento
de frecuencia adquiere su carácter valido al momento de ser respondido por los
profesores, puesto que ellos están familiarizados con la población a investigar, y
ellos más que nadie pueden dar cuenta de lo que sucede en su entorno. A su
vez,

para que este instrumento arrojara los resultados adecuados a la

investigación, se informó con anterioridad a los profesores sobre cada aspecto
a observar teniendo en cuenta la participación en clase, por tanto a partir de ese
momento sus percepciones comenzaron a girar en torno a la frecuencia con
que sus estudiantes participaban en clase, haciendo que al momento de aplicar
el instrumento, las respuestas dadas por ellos fueran objetivas y acordes a lo
que ellos habían observado. (Ver anexo 5)
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CAPITULO III - 3. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE LA INFORMACIÓN

3.1 Análisis de Instrumentos para identificar estilos de enseñanza

3.1.1 Instrumento de Observación

Después de observar a cuatro profesores de inglés pertenecientes a los grados
séptimo y octavo del colegio Fernando Mazuera Villegas, se hallaron aspectos
relacionados con cada una de las categorías de análisis planteadas con
antelación (marco teórico y procedimiento), las cuales contribuyeron a la
ubicación parcial de cada profesor en los estilos de enseñanza: experto,
autoridad formal, modelo personal, facilitador y delegador. La clasificación y la
ubicación de la información dentro de cada una de las categorías, y el
respectivo análisis correspondiente a cada profesor se muestra a continuación.

Tabla 1: Análisis observación profesor 1

Categorías

de

Aspectos observados /Análisis

Análisis

- Uso constante del tablero
El uso constante de este recurso es una de las
características pertenecientes a aquel profesor que
Presentación
de la

pretende mostrar el dominio de la disciplina que
imparte. Estilo de Enseñanza: Experto.

información
-Uso regular de fotocopias y libros
Materiales

como

fotocopias

y

libros

son

frecuentemente utilizados por aquel profesor que se
preocupa por el desarrollo de la clase en forma
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sistemática

y

estructural.

Estilo

de

Enseñanza:

Autoridad formal.

- Inicia la clase organizando el salón en filas
-Repetición del vocabulario después del profesor
Los anteriores aspectos pertenecen a un estilo de
enseñanza donde el orden y la repetición de acciones
son vistas como elementos ejemplares y apropiados
que facilitan la enseñanza.

Estilo de Enseñanza:

Modelo personal.

- Camina por el salón
- Permite que sus estudiantes le hagan preguntas
relacionadas a la clase.
Estos aspectos son característicos de aquel profesor
que se interesa por tener contacto con sus estudiantes
de una manera cercana mientras ellos se encuentran
dentro del aula, permitiendo que el proceso de
Interacción con

enseñanza-aprendizaje se lleve a cabo de manera

los estudiantes

optima. Estas características son propias de tres
estilos de enseñanza: Autoridad Formal, Modelo
personal y facilitador.

-Realiza reflexiones sobre la importancia de ser
ordenados con el cuaderno
- Sube y baja la voz para hacer llamados de atención
relacionados al comportamiento de los estudiantes
-

Hace

comentarios

positivos

acerca

del

comportamiento de los estudiantes.
Lo anterior muestra la preocupación del profesor por el
orden

y

por

el

buen

comportamiento

de

los
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estudiantes, mostrándose como ejemplo a seguir. Y a
la vez, crea un ambiente de interacción con sus
estudiantes. Estilo de enseñanza: Modelo Personal.

- Camina por todo el salón resolviendo inquietudes
- Revisa que los estudiantes desarrollen la actividad
Asignación y
supervisión de
las tareas

asignada
Estos elementos reflejan el interés del profesor hacia el
aprendizaje

de

los

estudiantes,

vigilando

y

desarrolladas

corroborando que las instrucciones dadas hayan sido

en clase

claras y entendibles, para el buen desarrollo de las
actividades. Estos aspectos son evidentes dentro de
tres estilos de enseñanza: Autoridad Formal, Modelo
Personal y Facilitador.

- Realiza retroalimentaciones constantes
La retroalimentación es una característica de aquel
profesor que vela por el cumplimiento de los objetivos
propuestos en clase, realizando comentarios útiles
para que el estudiante los aplique en futuras
Socialización

actividades. Estilo de Enseñanza: Autoridad formal

con los
estudiantes con
relación a las

- Corrige las repuestas dadas por los estudiantes
mediante ejemplos reales

actividades

El uso de ejemplos reales y de experiencias al

desarrolladas

momento de socializar una actividad, muestra el

en clase

interés del profesor porque sus estudiantes sigan un
modelo, en este caso él. Estilo de enseñanza: Modelo
personal.
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- Con ayuda de los estudiantes revisa las actividades
La cooperación de los estudiantes con el profesor al
momento de socializar las actividades es fundamental
para la construcción de

conocimiento. Estilo de

Enseñanza: Facilitador.

-Responde las preguntas de los estudiantes dando
ejemplos de su experiencia como profesor
Orientación

Con relación a lo anterior, el profesor se pone como
ejemplo, con el fin de guiar y ejemplificar las
actividades para desarrollar en clase, orientando a su
estudiante. Estilo de Enseñanza: Modelo Personal

El anterior análisis profesor 1 arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número

de

veces

que se presenta un
estilo.
Experto

1

Autoridad formal

4

Modelo Personal

6

Facilitador

3

Delegador

0

Los resultados obtenidos en el instrumento de observación aplicado al profesor
1, muestran que él posee características de cuatro de los cinco estilos de
enseñanza. Aunque la Autoridad formal sobresale de los estilos experto y
facilitador, el Modelo Personal es el estilo predominante.
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Este profesor hace evidente su interés por el orden dentro del aula de clase, por
mantener un buen comportamiento en sus estudiantes y por que ellos actúen de
forma adecuada. Para ello, procura que sus estudiantes emulen su
comportamiento.

Tabla 2: Análisis observación profesor 2

Categorías de

Aspectos observados /Análisis

Análisis

- Les dice a los estudiantes la forma en la cual se
deben presentar.
- Hace uso del tablero y habla la mayoría del tiempo.
-Hace que sus estudiantes copien en el cuaderno
Las anteriores características muestran que dentro del
aula de clase el profesor es quien conoce de la materia
Presentación

y los estudiantes son quienes necesitan de lo que el

de la

profesor enseña, por tanto, ellos deben prestar atención

información

y seguir las instrucciones dadas. Estilo de Enseñanza:
experto.

-Hace uso de fotocopias para introducir una actividad
Con el uso constante de las fotocopias el profesor
demuestra su preocupación por seguir pasos e
instrucciones, dejando a un lado a las actividades
dinámicas. Estilo de Enseñanza: Autoridad Formal.
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-No se observa mucho desplazamiento por parte del
profesor
Interacción
con los
estudiantes

-El profesor habla únicamente de temas relacionados a
la materia
Lo anterior muestra que la interacción del profesor con
sus estudiantes se limita a la parte académica, además
es notable que la intención del profesor es mantener su
status dentro del aula. Estilo de Enseñanza: Experto

-Los estudiantes buscan al profesor para que él revise
el desarrollo de la tarea
Asignación y
supervisión de

-Supervisa de vez en cuando las actividades de los
estudiantes pasando por los puestos

las tareas

El profesor prefiere que sus estudiantes indaguen sobre

desarrolladas

el desarrollo de las actividades, esperando que sus

en clase

estudiantes se acerquen a él para solucionar sus
dudas. Estilo de Enseñanza: Delegador
-Muy pocas veces corrige las actividades con la
colaboración de sus estudiantes
Con lo anterior se puede notar que el profesor prefiere

Socialización

que sus estudiantes lo busquen para aclarar las dudas,

con los

dejando claro que son sus estudiantes quienes

estudiantes

necesitan de él. Estilo de Enseñanza: experto

con relación a
las actividades

-Las revisiones se hacen hacia los estudiantes que

desarrolladas

piden una revisión

en clase

-Deja que los estudiantes trabajen solos
El profesor prefiere no hacer socializaciones y que sus
estudiantes indaguen sobre las temáticas de forma
independiente. Estilo de Enseñanza: Delegador
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-Responde las preguntas dando respuestas que dejan
su estatus como profesor.
Con la anterior actitud al momento de orientar, el

Orientación

profesor deja ver su interés por mostrar que el conoce
todo lo concerniente a la materia (inglés). Estilo de
Enseñanza: Experto
- El profesor orienta a los estudiantes que se acerca a
él.
Con lo anterior se puede notar que el profesor prefiere
que sea su estudiante quien se acerque a él para recibir
un poco de la disciplina que conoce y maneja el
profesor. Estilo de Enseñanza: Experto, Delegador

El anterior análisis al profesor 2 arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número

de

veces

que se presenta un
estilo.
Experto

5

Autoridad formal

1

Modelo Personal

0

Facilitador

0

Delegador

3

El instrumento de observación muestra que el profesor 2 tiene características
del estilo delegador, sin embargo en él se presentan más características
atribuidas al estilo experto siendo este su estilo predominante.
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Este profesor se muestra como aquel que conoce todo lo concerniente a la
disciplina, y a su vez mantiene su status como profesor, dejando claro que son
los estudiantes quienes necesitan de las enseñanzas brindadas por él.

Tabla 3: Análisis observación profesor 3

Categorías de

Aspectos observados /Análisis

Análisis

-Explica paso por paso, y desglosa la información de
esta, hasta llevar a los estudiantes al reconocimiento
del tema
La explicación paso a paso es característica de aquel
Presentación
de la
información

profesor

que

vela

por

ofrecer

un

conocimiento

estructurado a sus estudiantes. Estilo de enseñanza:
Autoridad Formal

- Al mismo tiempo que va explicando, va preguntando a
sus estudiantes, haciendo que ellos se familiaricen con
el tema.
El cuestionamiento constante hacia los estudiantes,
facilita el aprendizaje y conocimiento de un nuevo tema.
Estilo de enseñanza: Facilitador

- El tono de voz aumenta cuando se presentan
Interacción

situaciones de indisciplina y desorden.

con los

El orden y el buen comportamiento hacen parte de

estudiantes

aquel estilo, donde el profesor se muestra como
ejemplo para sus estudiantes. Estilo de enseñanza:
Modelo personal.
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-Sus gestos y movimientos muestran familiaridad y
confianza
Crear un ambiente de confianza y familiaridad facilita la
adquisición

del

conocimiento

por

parte

de

los

estudiantes. Estilo de enseñanza: Facilitador

- Da las instrucciones para cada actividad y aclara que
es él quien pone las reglas
-Mantener el estatus como profesor y velar por el
cumplimiento de las reglas, son características de aquel
profesor que opta por la normatividad escolar. Estilo de
enseñanza: Autoridad Formal

- Permite que el estudiante opine y haga sugerencias
sobre la clase.
Asignación y
supervisión de
las tareas

Escuchar

las

estudiantes

opiniones

optimiza

el

y

comentarios

proceso

de

de

los

enseñanza

aprendizaje. Estilo de enseñanza: Facilitador

desarrolladas
en clase.

- Supervisa a los estudiantes pasando por cada uno de
los puestos.
La supervisión de las actividades caracteriza a aquel
profesor que está pendiente del desempeño y del
aprendizaje de sus estudiantes, asegurándose que su
conocimiento haya quedado claro. Estilo de Enseñanza:
Autoridad Formal, Modelo Personal, Facilitador

- Da instrucciones y prefiere que sus estudiantes
trabajen de forma individual
Los anteriores aspectos caracterizan al profesor que
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hace cumplir sus reglas y hace seguir la normatividad
dentro del salón de clase. Estilo de enseñanza:
Autoridad Formal

-Trata de involucrar a todos sus estudiantes pero
siempre manteniendo el orden.
Socialización

Estas características hacen parte del aquel profesor

con los

que vela por el orden, sin importar la situación. Estilo de

estudiantes

Enseñanza: Modelo personal.

con relación a
las actividades

- Procura que los estudiantes corrijan los errores de sus

desarrolladas

compañeros

en clase

El trabajo en conjunto hace que los estudiantes
aprendan de los demás. Esto es característico de aquel
profesor interesado en el desarrollo del pensamiento
crítico. Estilo de enseñanza: Facilitador

- Responde a las inquietudes de sus estudiantes con
respuestas inmediatas y acorde a su conocimiento.
Estos aspectos hacen parte de aquel profesor que
demuestra el dominio de su disciplina al momento de
responder preguntas de sus estudiantes. Estilo de
Orientación

Enseñanza: Experto

-Está atento a cualquier sugerencia o comentario.
Escuchar las opiniones y comentarios con respecto a la
clase, mejoran el proceso enseñanza aprendizaje.
Estilo

de

Enseñanza:

personal y facilitador.

Autoridad

formal,

modelo
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El anterior análisis (profesor 3) mostró el siguiente resultado:

Estilo de enseñanza

Número
que

de

veces

presenta

un

estilo
Experto

1

Autoridad formal

5

Modelo Personal

4

Facilitador

6

Delegador

0

Los resultados obtenidos en el instrumento de observación aplicado al profesor
3, muestran que él posee características particulares de los diferentes estilos
de enseñanza, siendo evidente la pertenencia al estilo Modelo personal, sin
embargo son mas evidentes las características de los estilos: Autoridad
Formal/Facilitador, siendo estos los predominantes..

El profesor perteneciente a este estilo de enseñanza, muestra su deseo por
promover la iniciativa y responsabilidad por parte de sus estudiantes dentro del
proceso de aprendizaje y guía a sus estudiantes hacia la toma de decisiones
mediante constantes cuestionamientos.
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Tabla 4: Análisis observación profesor 4

Categorías de

Aspectos observados /Análisis

Análisis

-Escribe una rutina diaria con la ayuda de los
estudiantes.
El contar con la colaboración de los estudiantes en la
Presentación

presentación de las nuevas temáticas promueve la

de la

responsabilidad y la iniciativa hacia el aprendizaje.

información

Estilo de Enseñanza: Facilitador

- Ejemplifica con situaciones de su vida diaria. Este
aspecto hace parte de aquel profesor que pone
experiencias de su vida como ejemplo en la explicación
de una temática. Estilo de Enseñanza: modelo personal

-Tiene actitudes de camaradería con los estudiantes.
Las buenas relaciones entre estudiantes y profesores,
generan un ambiente propicio para el aprendizaje de
los estudiantes, es decir, facilita el proceso. Estilo de
Interacción

Enseñanza: Facilitador

con los
estudiantes

- El tono de voz es fuerte cuando es necesario hacerlo,
es decir en caso de indisciplina
La preocupación por el buen comportamiento dentro del
aula, caracteriza a aquellos profesores que se muestran
como ejemplo a sus estudiantes. Estilo de Enseñanza:
Modelo Personal.
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- Da instrucciones

y aclara a sus estudiantes el

cumplimiento de estas.
La normatividad y el cumplimiento de normas hacen de
este profesor, una autoridad dentro del aula de clase.
Estilo de Enseñanza: Autoridad Formal.
Asignación y
supervisión de
las tareas

- El profesor pasa por cada puesto y revisa que la
actividad asignada se lleve a cabo.

desarrolladas

El anterior aspecto muestra el interés del profesor por

en clase

comprobar que las indicaciones e instrucciones que dio
para

la

realización

de

una

actividad,

fueron

comprendidas por los estudiantes. Estilo de Enseñanza:
Autoridad forma, Modelo Personal, Facilitador.
- La revisión de los trabajos se hace de forma grupal
permitiendo que todos los estudiantes aporten a las
correcciones.
-Realiza una socialización con sus estudiantes, dando
Socialización
con los

la oportunidad para que cada uno de ellos muestre sus
resultados, compartiéndolos con sus compañeros.

estudiantes

Lo anterior muestra que este profesor dirige la clase

con relación a

con ayuda de los aportes de sus estudiantes, además

las actividades

que socializa las actividades dando oportunidades de

desarrolladas

participar. Estilo de Enseñanza: Facilitador

en clase
-Realiza retroalimentación de las actividades con ayuda
de los comentarios de los estudiantes.
El anterior aspecto muestra el interés del profesor por
que sus estudiantes pulan lo aprendido mediante
retroalimentaciones relacionadas a las actividades
realizadas. Estilo de Enseñanza: Autoridad formal,
Facilitador
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-Hace énfasis en la importancia de practicar lo que se
aprende en clase durante los ratos libres.
- El profesor guía cada actividad desarrollada.
-Vela por que sus estudiantes entiendan que el cometer
errores hace parte del aprendizaje.
- Realiza algunas preguntas para corroborar que la
Orientación

explicación de las temáticas haya quedado clara.

Lo anterior pone en evidencia al profesor como un guía,
quien se encarga de fomentar el estudio independiente
para mejorar el aprendizaje, además que se interesa
por que todos sus estudiantes tengan claridad sobre las
instrucciones dadas, esto con el fin de que el desarrollo
de

las

actividades

sea

satisfactorio.

Estilo

de

Enseñanza: Facilitador.

- Lleva a sus estudiantes hacia la el aprendizaje
autónomo

El profesor promueve que el estudiantes tenga
características de un estudiante autónomo, es decir que
puedan aprender por su propia cuenta
Estilo de Enseñanza: Delegador
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El anterior análisis al profesor 4 arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número

de

veces

que se presenta un
estilo.
Experto

0

Autoridad formal

3

Modelo Personal

3

Facilitador

6

Delegador

1

Los resultados obtenidos en el instrumento de observación aplicado al profesor
4, muestran que él presenta características correspondientes a cuatro de los
cinco estilos de enseñanza. Sin embargo, es evidente que su estilo
predominante es el Facilitador.
Con relación a lo anterior, este profesor se caracteriza por ser un guía para sus
estudiantes, teniendo como prioridad infundir en ellos la responsabilidad y la
iniciativa por aprender, utilizando el cuestionamiento como herramienta.

3.1.2 Entrevistas a profesores

Las entrevistas realizadas, se aplicaron a los cuatro profesores de inglés. Las
preguntas se plantearon teniendo en cuenta cada una de las categorías de
análisis utilizadas en el instrumento de observación. El objetivo de dichas
entrevistas fue

ubicar de manera parcial a cada profesor en un estilo de

enseñanza. El análisis correspondiente a este instrumento se muestra a
continuación.
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Tabla 5: Análisis entrevista profesor 1

Preguntas

Aspectos relevantes /Análisis

-“comenzaría por ejemplo mostrando la rutina de una
1. ¿De que

persona, puede ser que este en un texto, puede ser que

forma hace

yo la traiga en un cartel, puede ser que entre todos la

usted la

vayamos armando y más adelante les explico que esa

presentación

es una rutina”

de cada tema

Con relación a la respuesta dada por el profesor se

a desarrollar

puede decir que al momento de presentar un tema él

en clase?

prefiere usar el método inductivo, donde con ayuda de
los aportes de sus estudiantes se llega a un
conocimiento general. Estilo de Enseñanza: Facilitador
- “trabajar con séptimos ha sido muy bueno ya que ellos
están motivados, sin embargo me toca no bajar la
guardia para que ellos sigan rindiendo igual”
Con relación a la anterior respuesta se puede decir que
la

interacción/comunicación

es

vista

como

una

2. ¿Cómo ve

preocupación por el profesor, ya que es él quien se

usted la

encarga de que sus estudiantes actúen de forma

interacción

correcta. Estilo de Enseñanza: Modelo Personal.

con sus
estudiantes?

-“ se trata de eso que haya confianza que haya un
ambiente de trabajo muy agradable para que ellos se
sientan bien en clase”
La anterior respuesta muestra la preocupación del
profesor por mantener una buena relación con sus
estudiantes, de servir como modelo a seguir y a la vez
de guía. Estilo de Enseñanza: Modelo Personal,
facilitador.
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-“Para supervisarlas hecho un vistazo general por los
3. ¿Cómo

pupitres”

asigna usted

Por la respuesta dada por el profesor se puede deducir

las actividades

que él está al pendiente del desarrollo de las

en clase y

actividades, y a la vez muestra preocupación por que

cómo las

sus estudiantes tengan claras las instrucciones de cada

supervisa?

actividad. Estilo de Enseñanza: Autoridad formal,
Modelo personal, Facilitador.

4. ¿Realiza
usted una
socialización

-“lo

resolvemos

para

todos,

para

que

ellos

autocorrijan…”

con sus

Con relación a la respuesta dada, se puede decir que el

estudiantes al

profesor prefiere que sus estudiantes por si mismos

final de cada

caigan en cuenta de sus propias falencias. Estilo de

actividad?

Enseñanza: Modelo personal, Facilitador, Delegador.

¿De que
forma lo hace?

-“por ejemplo están todos haciendo un ejercicio alguien
5. ¿Cómo guía

levanta la mano voy al pupitre y le explico su inquietud”

y responde las

La anterior respuesta muestra que el profesor orienta a

inquietudes de

todos los estudiantes por igual, además, que está

sus

siempre dispuesto a responder las inquietudes de sus

estudiantes?

estudiantes. Estilo de Enseñanza: Autoridad formal,
Modelo personal.
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El anterior análisis al profesor 1 arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número

de

veces

que se presenta un
estilo.
Experto

0

Autoridad formal

2

Modelo Personal

5

Facilitador

4

Delegador

1

Los resultados obtenidos de la entrevista aplicada al profesor 1 muestran que,
aunque las características del estilo: Facilitador se presentan de forma muy
marcada, el estilo más destacado de este profesor es el Modelo personal.

Por tanto, se puede decir que este profesor se interesa por mantener el orden
dentro del aula de clase, además se preocupa por la relación profesorestudiante, y sobre todo por ser un ejemplo para ellos.

Tabla 6: Análisis entrevista profesor 2

Preguntas
1. ¿De que

Aspectos relevantes /Análisis
-“ Generalmente me guio por los temas del libro”

forma hace
usted la

Llevar a cabo el cumplimiento de los reglamentos

presentación de

propuestos por la institución, como lo es el uso del

cada tema a
desarrollar en
clase?

libro,

caracteriza

al

profesor

que

vela

por

la

normatividad escolar. Estilo de Enseñanza: Autoridad
Formal.
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- “Lógicamente empleamos situaciones de la vida,
situaciones reales de los muchachos”

El

uso

de

situaciones

reales

y

el

compartir

experiencias, hacen más familiar la adquisición del
nuevo conocimiento. Estilo de Enseñanza:

Modelo

personal.
-“ Las relaciones con ellos pues no han sido muy
buenas por la indisciplina, si ellos cambiaran su
manera de ser y fueran un poquito más aplacaditos,
seguro que la relación sería buena”
El profesor centra más su interés en impartir el
conocimiento que posee, que en mantener el orden
en el aula. Estilo de Enseñanza: Experto

2. ¿Cómo ve

-“ Trato lo más posible de que ellos trabajen, de que

usted la

ellos se esfuercen, pero no… ellos no le ven la

interacción con

necesidad al aprendizaje”

sus

El anterior aspecto muestra que la responsabilidad

estudiantes?

recae en el estudiante por si el quiere o no quiere
aprender, esto caracteriza a aquel profesor que nunca
pierde su estatus frente a los estudiantes. Estilo de
Enseñanza: Experto

-“Pero les falta mucha cuestión, mucho interés por la
materia, no le ven el objetivo al aprendizaje del inglés”
El mantener siempre el estatus como profesor, y el
demostrar el dominio por la disciplina que imparte
caracteriza al profesor que pertenece a este estilo:
Estilo de Enseñanza: Experto
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3. ¿Cómo
asigna usted las

-“ Trato de revisar uno por uno, corregir errores, si hay
errores les digo vaya corrija esto”

actividades en

Corregir puntualmente los errores de los estudiantes,

clase y cómo

caracteriza al profesor que demuestra el dominio del

las supervisa?

conocimiento. Estilo de Enseñanza: Experto.

-“ Les pregunto si me entendieron, si hay algún
4. ¿Realiza
usted una

problema, algo que no hayan entendido y listo vuelvo
y retomo”

socialización

La preocupación del profesor por el aprendizaje de

con sus

sus estudiantes, hace evidente su interés por ofrecer

estudiantes al

un conocimiento claro. Estilo de Enseñanza: Autoridad

final de cada

formal, Modelo personal, Facilitador.

actividad? ¿De

-“ Algo que me aterra es la indisciplina de los

que forma lo

muchachos, ellos no lo dejan a uno trabajar como

hace?

debe ser”
El profesor centra su más interés en llevar a cabo su
clase, que en el orden y comportamiento de los
estudiantes. Estilo de Enseñanza: Experto

5. ¿Cómo guía

-“Yo trato en lo posible de decirle mire: esto se hace

y responde las

así, pase al tablero.”

inquietudes de

Demostrar el dominio de la disciplina, al momento de

sus

guiar a los estudiantes, caracteriza a aquel profesor

estudiantes?

que mantiene su estatus frente a la clase. (Experto)
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El anterior análisis (profesor 2) muestra el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número
que

de

veces

presenta

un

estilo
Experto

6

Autoridad formal

2

Modelo Personal

2

Facilitador

0

Delegador

0

Los resultados obtenidos en la entrevista aplicada al profesor 2, muestran que
el estilo predominante es el Experto.

Aunque posee características

pertenecientes a los estilos Autoridad Formal y Modelo personal, pero en una
menor frecuencia.

Este profesor mantiene en evidencia el dominio y conocimiento de su disciplina,
manteniendo su posición como profesor y autoridad frente a los estudiantes,
demostrando que ellos necesitan de una persona como él para aprender.

Tabla 7: Análisis entrevista profesor 3

Preguntas

Aspectos relevantes /Análisis

1. ¿De que

-“Generalmente me gusta dar ejemplos, a través de una

forma hace

lectura o a través de una dinámica”

usted la

Lo anterior muestra que el profesor prefiere presentar

presentación

su clase mediante materiales que sirven como ejemplo

de cada tema

y como guía, teniendo como objetivo primordial la

a desarrollar

ejemplificación de la temática. Estilo de Enseñanza:

en clase?

Modelo Personal

61

2. ¿Cómo ve

-“ trata uno de tener amistad con algunos, algunos

usted la

niños lo buscan a uno para resolver problemas,

interacción

inquietudes”

con sus

Mediante una buena relación con sus estudiantes, el

estudiantes?

profesor fomenta la comunicación y el trabajo en clase.
Estilo de Enseñanza: Facilitador
-“ prefiero copiar en el tablero y que cada uno resuelva

3. ¿Cómo

en su libro o en su cuaderno”

asigna usted

La anterior respuesta muestra que el profesor prefiere

las actividades

que sus estudiantes trabajen de forma individual,

en clase y

además que ofrece a sus estudiantes una estructura a

cómo las

seguir al momento de dar respuesta a las actividades.

supervisa?

Estilo de Enseñanza: Experto, Autoridad formal

4. ¿Realiza

-“reitero lo que se vio en la clase. Lo hago en forma oral

usted una

o en el tablero”

socialización

Lo anterior demuestra que el profesor realiza una

con sus

retroalimentación del tema visto, para corroborar si este

estudiantes al

quedó totalmente claro, o si aún los estudiantes

final de cada

presentan dudas al respecto. Estilo de Enseñanza:

actividad?

Autoridad formal

¿De que
forma lo hace?
-“ Hay preguntas de los estudiantes que sirven para
5. ¿Cómo guía

aclararle a los demás, entonces ehh la hago pública, la

y responde las

escribo y la explico”

inquietudes de

La respuesta dada demuestra que el profesor se

sus

interesa por las inquietudes de sus estudiantes,

estudiantes?

dejando claro que dichas dudas pueden dar claridad de
las instrucciones al resto de los estudiantes. Estilo de
Enseñanza: Autoridad formal, facilitador
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El anterior análisis al profesor 3 arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número

de

veces

que se presenta un
estilo.
Experto

1

Autoridad formal

3

Modelo Personal

1

Facilitador

2

Delegador

0

La entrevista aplicada al profesor 3, dio como resultado que algunas de las
características del estilo facilitador están presentes en él al momento de dar sus
clases, sin embargo, el estilo que predomina en este profesor es el
denominado: Autoridad formal.

De los anteriores resultados se puede deducir que este profesor ofrece de
forma continua una retroalimentación a sus estudiantes, además él trata de
llevar a cabo los objetivos de clase de forma sistemática y ordenada.

Tabla 8: Análisis entrevista profesor 4

Preguntas

Aspectos relevantes /Análisis

1. ¿De que

-“Lo

forma hace

significativos que tengan que ver con el tema, , y trato

usted la

de que ellos infieran las formas, la estructura, eee, el

presentación de

uso la organización de las palabras dentro de la

cada tema a
desarrollar en
clase?

primero

que

hago

es

buscar

ejemplos

oración.”
El anterior aspecto caracteriza a aquel profesor que
mediante cuestionamientos y el uso de la realidad
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como ejemplo, hace que sus estudiantes lleguen al
conocimiento y aprendizaje. Estilo de Enseñanza:
Modelo personal, Facilitador

-“Tengo en cuenta el objetivo de la clase”
Este aspecto caracteriza a aquel profesor que tiene
como interés el cumplimiento de los objetivos de la
clase, durante el proceso enseñanza aprendizaje.
Estilo de Enseñanza: Autoridad formal

2. ¿Cómo ve
usted la

-“Me sirve como de feedback para el proceso que
estoy llevando a cabo”

interacción con

Una reflexión sobre el desempeño dentro del aula de

sus

clase, facilita el proceso de enseñanza aprendizaje.

estudiantes?

Estilo de Enseñanza: Facilitador

-“ Depende del objetivo que tenga”
Asignar las actividades teniendo en cuenta los
objetivos de la clase, caracteriza a aquel profesor que
3. ¿Cómo
asigna usted las

se interesa por el seguimiento a las normas. Estilo de
Enseñanza: Autoridad formal

actividades en
clase y cómo

-“ Trato de ir eee… de mirar en general el grupo, y de

las supervisa?

ir de grupo en grupo a mirar como va el trabajo”
Este aspecto es propio del profesor que se preocupa
por corroborar que sus instrucciones hayan sido claras
y que sus estudiantes estén realizando las actividades
planteadas. Estilo de Enseñanza: Autoridad formal,
modelo personal, facilitador
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-“Hago que ellos pasen y socialicen las respuestas
4. ¿Realiza

que hicieron en las actividades, ya que cuando los

usted una

estudiantes pasan y socializan lo que hicieron en el

socialización

ejercicio los otros estudiantes identifican que cosas

con sus

están bien y que cosas están mal, y ayuda a que

estudiantes al

todos tomen conciencia de los errores que tienen las

final de cada

respuestas”

actividad? ¿De

La socialización en grupo y el cuestionamiento a los

que forma lo

estudiantes, hacen que ellos adquieran conciencia y

hace?

responsabilidad por su propio aprendizaje. Estilo de
Enseñanza: Facilitador

-“ En cada paso del proceso yo trato de estarles
preguntando si entienden, si no entienden”
Hacer preguntas constantes a los estudiantes sobre
su proceso y sobre el desarrollo de las actividades,
hace que ellos adquieran conciencia e iniciativa por y
para su propio aprendizaje. Estilo de Enseñanza:
5. ¿Cómo guía

Facilitador

y responde las
inquietudes de

-“ El mejor momento de darme cuenta de sus

sus

inquietudes es cuando ellos pasan de la explicación a

estudiantes?

la puesta en practica, ya que se dan cuenta de las
cosas que no entienden, en ese momento empiezan a
surgir las inquietudes y yo empiezo a dar solución a
ellas”
Al poner en práctica todos aquellos conocimientos que
se han adquirido, se evidencian las dificultades y las
dudas que los estudiantes pueden presentar. Este
profesor se caracteriza porque está alerta a estas
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inquietudes,

y

mediante

cuestionamientos

y

asesoramientos comienza a dar soluciones a estas.
Estilo de Enseñanza: Facilitador

El anterior análisis (profesor 4) arrojó el siguiente resultado general:

Estilo de enseñanza

Número
que

de

veces

presenta

un

estilo
Experto

0

Autoridad formal

3

Modelo Personal

2

Facilitador

6

Delegador

0

Los resultados obtenidos en la entrevista aplicada al profesor 4, muestran que
este posee características de tres de los cinco estilos de enseñanza, pero
donde por una amplia diferencia el estilo predominante es el Facilitador.

El profesor perteneciente a este estilo, lleva a sus estudiantes hacia la toma de
decisiones, la independencia, la responsabilidad y la iniciativa por el
aprendizaje. Se presenta como asesor y guía para sus estudiantes.

3.1.3 Encuesta a estudiantes.

La encuesta fue aplicada a 40 estudiantes (10 por profesor) pertenecientes a
los grados séptimo y octavo. Esta encuesta se diseño con las mismas
categorías de análisis usadas en el instrumento de observación y en las
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entrevistas a profesores. El objetivo fue corroborar el estilo predominante de
cada profesor, ya que los anteriores arrojaron un resultado parcial. Los
resultados de las encuestas fueron analizados de forma cuantitativa y
plasmados en las siguientes gráficas.

Gráfica 1: Análisis encuesta estudiantes profesor 1. Categoría 1

Nº estudiantes que responden afirmativamente

1. Cuando tu profesor va a iniciar un nuevo tema:
10

10

La mayoría de tiempo habla del nuevo tema
y usa el tablero como principal herramienta.
(Experto)

10
9

8

Pide que se resuelvan actividades de libros y
guías. (Autoridad formal)

8
7
6

5
4

5
4

Organiza el salón y luego cuenta anécdotas e
historias. (Modelo Personal)
Hace preguntas relacionadas al
tema.(Facilitador)

3
2

Da el nombre del tema para que ustedes
investiguen sobre este. (Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Teniendo en cuenta la primera categoría de análisis (presentación de la
información), la cual está relacionada con la presentación del tema, se puede
observar que el profesor 1 presenta características correspondientes al estilo
Experto, sin embargo, por una diferencia de 2 estudiantes sus estilos
predominantes son: Autoridad formal y Facilitador, cada uno con 10 puntos
correspondientes a la respuesta afirmativa de los 10 estudiantes encuestados.
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Gráfica 2: Análisis encuesta estudiantes profesor 1. Categoría 2

2. Con tu profesor durante la clase:

Nº estudiantes que responden afirmativamente

10
9

Unicamente se habla de temas
relacionados a la clase. (Experto)
9

9

9

8

Se habla de las normas de clase y los
pasos para desarrollar las actividades.
(Autoridad formal)

8
7

6
Se habla de las experiencias personales
relacionándolas a la clase, y del cómo
mantener el orden durante las actividades .
(Modelo Personal)

6
5
4

Se habla de la responsabilidad que cada
estudiante tiene al momento de
aprender, siendo amigable y consejero (a).
(Facilitador)

3
2

Se habla de libertad y autonomía para el
desarrollo de las clases. (Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

La segunda categoría de análisis se refiere a la interacción del profesor con sus
estudiantes. En la anterior grafica se observa que según esta categoría el
profesor presenta rasgos de 3 de los cinco estilos de enseñanza: Experto,
Modelo personal y Facilitador. Mostrando que cada estilo obtuvo un máximo de
9 puntos.
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Gráfica 3: Análisis encuesta estudiantes profesor 1. Categoría 3

Nº estudiantes que responden afirmativamente

3. Caracteristicas personales de tu profesor al momento de supervisar una
actividad
10

10

Mantiene un estatus de superioridad
por ser profesor. (Experto)

10

10
9
8
7

6

6
5

4

4
3

Mantiene la disciplina dentro del salón
de clase, ordenado y hace respetar
las reglas dentro del aula. (Autoridad
formal)
Es ordenado, comparte sus
experiencias, promueve el buen
comportamiento en clase. (Modelo
Personal)
Guía el desarrollo de las actividades y
promueve la responsabilidad.
(Facilitador)
Deja que sus estudiantes realicen las
actividades por su propia cuenta.
(Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

Teniendo en cuenta la tercera categoría de análisis, la cual está relacionada
con la supervision de las actividades, se puede deducir que el profesor 1 no
presenta un solo estilo predominante, sino que presenta características de tres
estilos: Autoridad formal, Modelo personal y Facilitador.
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Gráfica 4: Análisis encuesta estudiantes profesor 1. Categoría 4

4. La solución y corrección de las actividades de clase se llevan a cabo:

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9
8

Cuando yo busco al profesor y le
pregunto. (Experto)

9
8

8
Mediante discusiones siguiendo
pasos dados por libros y guias.
(Autoridad formal)

7

7
6

5

5
4

Al final de cada actividad se hacen
correcciones de las mismas. (Modelo
Personal)
Mediante preguntas y respuestas
haciendo que tu caigas en cuenta del
error. (Facilitador)

3
2

Mediante un encuentro individual.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

La información arrojada en la cuarta categoría de análisis (socialización con los
estudiantes con relación a las actividades desarrolladas en clase), muestra que
este profesor presenta aspectos relacionados a dos estilos de enseñanza:
Autoridad formal y Modelo personal, sin dejar a un lado al modelo experto, el
cual se separa de los dos anteriores por un punto, sin embargo, la grafica
muestra que el estilo predominante en este profesor es el facilitador.
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Gráfica 5: Análisis encuesta estudiantes profesor 1. Categoría 5

5. Durante las clases de inglés tu profesor:
10

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9

9
8

Habla todo el tiempo. (Experto)

8
7

6

6

6

Está pendiente de la disciplina.
(Autoridad formal)
Comparte sus experiencias con la
clase. (Modelo Personal)

5
4

Resuelve tus inquietudes y escucha
tus opiniones. (Facilitador)

3

Da un tema y deja que lo investigues
tu solo. (Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

Esta gráfica perteneciente a la quinta categoría de análisis (orientación),
muestra que el profesor 1 presenta características atribuidas al estilo experto,
sin embargo el estilo que prevalece es: Autoridad formal
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Gráfica 6: Análisis encuesta estudiantes profesor 2. Categoría 1

1. Cuando tu profesor va a iniciar un nuevo tema:
10

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10

La mayoría de tiempo habla del
nuevo tema y usa el tablero como
principal herramienta. (Experto)

9

9
8

Pide que se resuelvan actividades de
libros y guías. (Autoridad formal)

7

7
6
5

4

4

3

3

Organiza el salón y luego cuenta
anécdotas e historias. (Modelo
Personal)
Hace preguntas relacionadas al
tema.(Facilitador)

2
Da el nombre del tema para que
ustedes investiguen sobre este.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

La anterior gráfica está ligada con la primera categoría de análisis (presentación
de la información), muestra que el profesor 2 presenta evidencia características
del estilo Autoridad formal, pero por una diferencia de un punto el estilo
predomínate es: Experto
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Gráfica 7: Análisis encuesta estudiantes profesor 2. Categoría 2

2. Con tu profesor durante la clase:

Nº estudiantes que responden afirmativamente

10
9

9

Unicamente se habla de temas
relacionados a la clase. (Experto)

9
8

8

8

Se habla de las normas de clase y los
pasos para desarrollar las actividades.
(Autoridad formal)

7
6
5

4

4

Se habla de las experiencias
personales relacionándolas a la clase, y
del cómo mantener el orden durante las
actividades . (Modelo Personal)
Se habla de la responsabilidad que
cada estudiante tiene al momento de
aprender, siendo amigable y consejero
(a). (Facilitador)

3
2
1

Se habla de libertad y autonomía para
el desarrollo de las clases. (Delegador)

0
Aspecto relacionado al estilo

La gráfica 7 perteneciente a la interacción del profesor con sus estudiantes,
muestra que los estilos predominantes en el profesor 2 son el Experto y
Autoridad formal, cada uno con 9 puntos de 10 posibles. Sin embargo, son
seguidos por los estilos Modelo Personal y Facilitador, con 8 puntos cada uno.
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Gráfica 8: Análisis encuesta estudiantes profesor 2. Categoría 3

Nº estudiantes que responden afirmativamente

3. Caracteristicas personales de tu profesor al momento de supervisar una
actividad

10

Mantiene un estatus de superioridad por
ser profesor. (Experto)
9

9

9

8

Mantiene la disciplina dentro del salón de
clase, ordenado y hace respetar las
reglas dentro del aula. (Autoridad formal)

8
7

6

6
5
4
3

2

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

Es ordenado, comparte sus
experiencias, promueve el buen
comportamiento en clase. (Modelo
Personal)
Guía el desarrollo de las actividades y
promueve la responsabilidad.
(Facilitador)
Deja que sus estudiantes realicen las
actividades por su propia cuenta.
(Delegador)

Esta gráfica muestra que los estilos predominantes del profesor 2 con respecto
a la asignación y supervisión de las actividades son el Experto y Autoridad
Formal, cada uno con 9 puntos. Pero, también es evidente que posee
características del estilo Facilitador, con un total de 8 puntos.
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Gráfica 9: Análisis encuesta estudiantes profesor 2. Categoría 4

4. La solución y corrección de las actividades de clase se llevan a cabo:

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10

9

Cuando yo busco al profesor y le
pregunto. (Experto)

9

9

8

8
7

6

6
5

4

4

Mediante discusiones siguiendo
pasos dados por libros y guias.
(Autoridad formal)
Al final de cada actividad se hacen
correcciones de las mismas. (Modelo
Personal)
Mediante preguntas y respuestas
haciendo que tu caigas en cuenta del
error. (Facilitador)

3
2

Mediante un encuentro individual.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Teniendo en cuenta el aspecto de socialización con los estudiantes, la gráfica
hace evidente el predominio de los estilos Experto y Autoridad Formal en el
profesor 2, con un total de 9 puntos de 10 posibles, seguido por el estilo
Delegador con la mínima diferencia de 1 punto.
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Gráfica 10: Análisis encuesta estudiantes profesor 2. Categoría 5

5. Durante las clases de inglés tu profesor:

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10

9

9

9

8

Habla todo el tiempo. (Experto)

8
7
6
5

5
4

4

Está pendiente de la disciplina.
(Autoridad formal)
Comparte sus experiencias con la
clase. (Modelo Personal)
Resuelve tus inquietudes y escucha
tus opiniones. (Facilitador)

3

Da un tema y deja que lo investigues
tu solo. (Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

La anterior gráfica está relacionada con la orientación dada por el profesor. En
el profesor 2 sobresalen los estilos Experto y Autoridad Formal, con 9 puntos
cada uno de 10 posibles, seguidos por el estilo Facilitador con 8 puntos.
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Gráfica 11: Análisis encuesta estudiantes profesor 3. Categoría 1

1. Cuando tu profesor va a iniciar un nuevo tema:
10

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10

La mayoría de tiempo habla del
nuevo tema y usa el tablero como
principal herramienta. (Experto)

9

9

8

Pide que se resuelvan actividades de
libros y guías. (Autoridad formal)

8
7
6

5

Organiza el salón y luego cuenta
anécdotas e historias. (Modelo
Personal)

5
4
3

2

Hace preguntas relacionadas al
tema.(Facilitador)

2
Da el nombre del tema para que
ustedes investiguen sobre este.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Con respecto a la presentación del nuevo tema, en el profesor 3 se hace
evidente el predominio del estilo: Autoridad Formal, con un máximo de 10
puntos. Sin embargo, el profesor también posee características del estilo
Experto, con un total de 9 puntos.
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Gráfica 12: Análisis encuesta estudiantes profesor 3. Categoría 2

2. Con tu profesor durante la clase:

Nº estudiantes que responden afirmativamente

10
9
8

Unicamnete se habla de temas
relacionados a la clase. (Experto)

9
8
7

7

Se habla de las normas de clase y los
pasos para desarrollar las
actividades. (Autoridad formal)

7
6
5

4

4
3
2
1

Se habla de las experiencias
personales relacionándolas a la
clase, y del cómo mantener el orden
durante las actividades . (Modelo
Personal)
Se habla de la responsabilidad que
cada estudiante tiene al momento de
aprender, siendo amigable y
consejero (a). (Facilitador)

0
Aspecto relacionado al estilo

Teniendo en cuenta la interacción del profesor con los estudiantes, el profesor 3
posee características correspondientes a los estilos Autoridad Formal. Sin
embargo, por una diferencia de 1 punto, el estilo predominante en él, es el
Facilitador, con un total de 9 puntos de 10 posibles.
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Gráfica 13: Análisis encuesta estudiantes profesor 3. Categoría 3

Nº estudiantes que responden afirmativamente

3. Características personales de tu profesor al momento de supervisar una
actividad
Mantiene un estatus de superioridad por
ser profesor. (Experto)

10
10

9

9
8

Mantiene la disciplina dentro del salón
de clase, ordenado y hace respetar las
reglas dentro del aula. (Autoridad
formal)

7

7
6
5

Es ordenado, comparte sus
experiencias, promueve el buen
comportamiento en clase. (Modelo
Personal)

4

4
3
2

1

1
0
Aspecto relacionado al estilo

GuÍa el desarrollo de las actividades y
promueve la responsabilidad.
(Facilitador)
Deja que sus estudiantes realicen las
actividades por su propia cuenta.
(Delegador)

La anterior gráfica muestra que el profesor 3 en cuanto a la asignación y
supervisión de las actividades posee características pertenecientes a los estilos
Modelo Personal y Facilitador. Sin embargo, es evidente que el estilo que
predomina es Autoridad Formal, con un total de 10 puntos.
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Gráfica 14: Análisis encuesta estudiantes profesor 3. Categoría 4

4. La solución y corrección de las actividades de clase se llevan a cabo:
Cuando yo busco al profesor y le
pregunto. (Experto)

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9

8

8
7

7

Mediante discusiones siguiendo
pasos dados por libros y guias.
(Autoridad formal)

7

6

6

5

5
4

Al final de cada actividad se hacen
correcciones de las mismas. (Modelo
Personal)
Mediante preguntas y respuestas
haciendo que tu caigas en cuenta del
error. (Facilitador)

3
2

Mediante un encuentro individual.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Con respecto a la socialización con los estudiantes, el profesor 3 presenta
características pertenecientes a dos de los estilos: Modelo personal y
Facilitador cada uno con 7 puntos de 10 posibles. Sin embargo, es evidente que
el estilo predominante es el Experto, con un total de 8 puntos.
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Gráfica 15: Análisis encuesta estudiantes profesor 3. Categoría 5

5. Durante las clases de inglés tu profesor:
10

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9
8

8
7

Habla todo el tiempo. (Experto)

7
Esta pendiente de la disciplina.
(Autoridad formal)

7
6

Comparte sus experiencias con la
clase. (Modelo Personal)

5
4
3

2

Resuelve tus inquietudes y escucha
tus opiniones. (Facilitador)
Da un tema y deja que lo investigues
tu solo. (Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

Esta gráfica muestra que el estilo predominante del profesor 3 con respecto a
la orientación es Autoridad Formal, con un máximo de 10 puntos. Aunque es
evidente que él presenta características de los estilos Facilitador con 8 puntos,
Experto y Modelo Personal con 7 puntos cada uno.
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Gráfica 16: Análisis encuesta estudiantes profesor 4. Categoría 1

1. Cuando tu profesor va a iniciar un nuevo tema:
10
La mayoría de tiempo habla del
nuevo tema y usa el tablero como
principal herramienta. (Experto)

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9

8

Pide que se resuelvan actividades de
libros y guías. (Autoridad formal)

8
7
6
5

Organiza el salón y luego cuenta
anécdotas e historias. (Modelo
Personal)

4

4

3

3

Hace preguntas relacionadas al
tema.(Facilitador)

2
1

0

0

Da el nombre del tema para que
ustedes investiguen sobre este.
(Delegador)

Aspecto relacionado al estilo

La anterior gráfica muestra que el profesor 4 al momento de hacer la
presentación de un tema, deja a un lado las características del estilo Modelo
formal, mientras que el estilo experto se da a notar con un total de 8 puntos, sin
embargo los rasgos que prevalecen en él son los pertenecientes al estilo
Facilitador.
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Gráfica 17: Análisis encuesta estudiantes profesor 4. Categoría 2

2. Con tu profesor durante la clase:

Nº estudiantes que responden afirmativamente

10

Unicamente se habla de temas
relacionados a la clase. (Experto)

9

9
Se habla de las normas de clase y los
pasos para desarrollar las actividades.
(Autoridad formal)

8
7

Se habla de las experiencias
personales relacionándolas a la clase, y
del cómo mantener el orden durante las
actividades . (Modelo Personal)

6
5

4

4

4

Se habla de la responsabilidad que
cada estudiante tiene al momento de
aprender, siendo amigable y consejero
(a). (Facilitador)

3

3

2

2

Se habla de libertad y autonomía para
el desarrollo de las clases. (Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Con relación a la interacción en clase, el profesor 4 presenta rasgos de los
estilos: Autoridad formal y Delegador, los dos con una totalidad de 4 puntos
cada

uno.

Sin

embargo

la

gráfica

muestra

que

las

características

predominantes en este profesor son las pertenecientes al estilo experto.
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Gráfica 18: Análisis encuesta estudiantes profesor 4. Categoría 3

Nº estudiantes que responden afirmativamente

3. Características personales de tu profesor al momento de supervisar una
actividad
Mantiene un estatus de superioridad
por ser profesor. (Experto)

10
9
8

7

7

7

6

6
5

4

4
3

2

Mantiene la disciplina dentro del salón
de clase, ordenado y hace respetar las
reglas dentro del aula. (Autoridad
formal)
Es ordenado, comparte sus
experiencias, promueve el buen
comportamiento en clase. (Modelo
Personal)
GuÍa el desarrollo de las actividades y
promueve la responsabilidad.
(Facilitador)
Deja que sus estudiantes realicen las
actividades por su propia cuenta.
(Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

Al momento de supervisar las actividades, el profesor 4 con la totalidad de 6
puntos, presenta características del estilo formal, sin embargo por la diferencia
de un punto los estilos: Modelo personal y Facilitador predominan en este
profesor.
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Gráfica 19: Análisis encuesta estudiantes profesor 4. Categoría 4

4. La solución y corrección de las actividades de clase se llevan a cabo:
Cuando yo busco al profesor y le
pregunto. (Experto)

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9

8

8
Mediante discusiones siguiendo
pasos dados por libros y guias.
(Autoridad formal)

8
7
6

6
5

Al final de cada actividad se hacen
correcciones de las mismas. (Modelo
Personal)

5
4

3

3
2

Mediante preguntas y respuestas
haciendo que tu caigas en cuenta del
error. (Facilitador)
Mediante un encuentro individual.
(Delegador)

1
0
Aspecto relacionado al estilo

Con relación con la anterior gráfica se puede decir que el profesor 4, al
momento de corregir las actividades de clase, presenta rasgos del estilo
facilitador, sin embargo por una igualdad de 8 puntos los estilos dominantes en
él son: Experto y Modelo personal.
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Gráfica 20: Análisis encuesta estudiantes profesor 4. Categoría 5

5. Durante las clases de inglés tu profesor:

Nº estudiantes que responden
afirmativamente

10
9
8

9

9

8

Habla todo el tiempo. (Experto)
7
Esta pendiente de la disciplina.
(Autoridad formal)

7
6

Comparte sus experiencias con la
clase. (Modelo Personal)

5
4

3

3

Resuelve tus inquietudes y escucha
tus opiniones. (Facilitador)
Da un tema y deja que lo investigues
tu solo. (Delegador)

2
1
0
Aspecto relacionado al estilo

La anterior gráfica indica que al momento de orientar las actividades el profesor
presenta características del estilo experto, sin embargo por una diferencia de 1
punto y con la totalidad de 10 puntos, los estilos que prevalecen en él son:
Autoridad formal y Modelo personal.
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3.1.3.1 Gráficas que definen el estilo predominante del profesor según la
encuesta a estudiantes

Las siguientes gráficas muestran la tabulación final de las encuestas aplicadas
a los estudiantes de grado séptimo y octavo del colegio Fernando Mazuera
Villegas. Los resultados

evidencian el estilo predomínate de cada profesor

según este instrumento. Estos resultados se obtuvieron mediante la sumatoria
de cada aspecto relacionado a un estilo de enseñanza, los cuales se
encuentran dentro de cada una de las cinco preguntas pertenecientes a una
categoría de análisis (explicitas en el marco teórico).

Gráfica 21: Resultado estilo de enseñanza predominante profesor 1

Estilo de enseñanza del profesor 1
12%

20%

EXPERTO
AUTORIDAD FORMAL

23%

MODELO PERSONAL
24%

FACILITADOR
DELEGADOR

21%

De acuerdo a la gráfica general del profesor 1, con respecto a la encuesta
aplicada a sus estudiantes, se observa que su estilo predominante es:
Autoridad formal con un 24%, sin embargo, es evidente la presencia del estilo
facilitador con un 23%.

87
Gráfica 22: Resultado estilo de enseñanza predominante profesor 2

Estilo de enseñanza del profesor 2
13%
26%

EXPERTO
AUTORIDAD FORMAL

21%

MODELO PERSONAL
FACILITADOR
14%

26%

DELEGADOR

La anterior gráfica muestra que en el profesor 2, sobresalen 2 estilos de
enseñanza: Experto/Autoridad formal cada uno con un 26%. Aunque la
presencia del estilo facilitador es evidente con un 21%.
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Gráfica 23: Resultado estilo de enseñanza predominante profesor 3

Estilo de esnseñanza del profesor 3
9%
21%

EXPERTO
AUTORIDAD FORMAL

23%

MODELO PERSONAL
26%
21%

FACILITADOR
DELEGADOR

Esta gráfica muestra que en el profesor 3 prevalece el estilo autoridad formal
con un 26% dejando en segundo lugar al estilo facilitador con un 23%.

89
Gráfica 24: Resultado estilo de enseñanza predominante profesor 4

Estilo de enseñanza del profesor 4
11%
27%

EXPERTO
AUTORIDAD FORMAL

23%

MODELO PERSONAL
FACILITADOR
20%

DELEGADOR

19%

El profesor cuatro presenta características del estilo: Autoridad formal con un
20%, seguido por el estilo Facilitador, sin embargo, el estilo predominante en él
es el Experto con un 27%

3.1.4 Triangulación de los instrumentos para identificar los estilos de enseñanza

Después de realizar el análisis pertinente a cada uno de los instrumentos
relacionados con los estilos de enseñanza de cada uno de los profesores, se
obtuvo tres resultados parciales referentes a estilo o estilos predominantes en
cada uno de ellos, dichos resultados se compilan en el siguiente cuadro
resumen, con el fin de establecer un resultado general, este se obtiene gracias
a la sumatoria de los estilos de enseñanza que aparecen en cada instrumento
correspondiente a cada profesor. Además, es necesario tener en cuenta que
aunque el profesor presenta características de dos o más estilos de enseñanza,
el que aparece en primer lugar es el predominante.
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Tabla 9: Estilos de enseñanza predominantes

Profesor

observación

Entrevistas a

Encuesta a

Resultados

Nº:

a profesores

profesores

estudiantes

Profesor

Modelo

Modelo

Autoridad formal/

Modelo personal/

1

personal

personal/

Facilitador

facilitador

Experto/

Experto

facilitador
Profesor

Experto

Experto

2

Autoridad formal

Profesor

Facilitador/

Autoridad

Autoridad formal/

Autoridad formal/

3

Autoridad

Formal/

Facilitador

Facilitador

formal

Facilitador

Facilitador

Facilitador

Experto/

Facilitador

Profesor
4

Facilitador

Los resultados finales demuestran que cada profesor posee características de
más de un estilo de enseñanza, sin embargo, la tendencia hacia uno en
particular es evidente.

En el caso del profesor 1, el resultado muestra que su estilo predominante es el
Modelo personal seguido por el facilitador, es decir que al momento de llevar a
cabo una clase, el profesor se muestra como modelo y ejemplo para sus
estudiantes, guiándolos hacia la toma de conciencia y de responsabilidad por
su aprendizaje. A su vez este profesor es meticuloso y ordenado al momento de
desarrollar las actividades en clase, preocupándose por el comportamiento de
sus estudiantes y por la adquisición del conocimiento.

Respecto al profesor 2, el resultado final muestra el predominio de un sólo estilo
de enseñanza: el Experto, sin negar la presencia de otros estilos. Este profesor

91
posee un dominio sobre la disciplina que imparte, manteniendo su estatus como
profesor frente a sus estudiantes. Durante el desarrollo de las actividades, los
estudiantes son quienes lo buscan para resolver inquietudes, poniendo en
evidencia el hecho de que son ellos quienes necesitan del profesor.

Teniendo en cuenta los resultados correspondientes al profesor 3, se hace
evidente la presencia del estilo Autoridad formal en primer lugar, seguido por el
estilo Facilitador. El ofrecer una retroalimentación a los estudiantes respecto a
las actividades desarrolladas en clase, caracteriza a este profesor. Además, él
ofrece un conocimiento estructurado, e intenta llevar a cabo todos los objetivos
propuestos para la clase, sin dejar de promover en sus estudiantes la
independencia y la responsabilidad por el propio aprendizaje.

Finalmente, los resultados generales muestran que en el profesor 4 el estilo que
prevalece es Facilitador, sin olvidar que posee características pertenecientes a
otros estilos. Este profesor actúa como guía para sus estudiantes durante el
desarrollo de las actividades en clase. Hace uso del cuestionamiento como
herramienta para generar conocimiento. Su principal objetivo es promover la
independencia, la iniciativa propia y la responsabilidad en cada estudiante
durante el proceso de aprendizaje.

3.2 Análisis de instrumentos que identifican la participación en clase
3.2.1 Instrumento que evidencia aspectos participativos

A continuación se muestra el análisis correspondiente a la frecuencia
participativa de los estudiantes de los grados séptimo y octavo, teniendo en
cuenta el número de veces que se hicieron evidentes cada uno de los aspectos
participativos (explícitos en el marco teórico) durante el desarrollo de varias
clases de inglés.
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Gráfica 25: Participación con el profesor 1

Numero de veces que participan los estudiantes

Participación con el profesor 1
40
Levanta la mano para
preguntar. (A)

35
30
25

Levanta la mano para
responder. (B)
20

20

17

17

17

15
10

Aporta significativamente a la
clase. (C)
Pasa al tablero por iniciativa
propia. (D)

5
0

0

Se acerca al profesor para
preguntar sobre el desarrollo de
las actividades. (E)

Aspectos que evidencian participación

La anterior gráfica muestra que los estudiantes del profesor 1, participaron la
misma cantidad de veces en el aspecto B, C y E, los tres con una cantidad de
17 veces cada uno. El aspecto en el cual se evidenció más participación fue el
A con 20 puntos, mientras que en el D no se evidenció ninguna cantidad de
participaciones.
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Gráfica 26: Participación con el profesor 2

Numero de veces que participan los estudiantes

Participación con el profesor 2
40

37

35
30

Levanta la mano para preguntar.
(A)
Levanta la mano para
responder. (B)

25
20

Aporta significativamente a la
clase. (C)

14

15
10
4

Pasa al tablero por iniciativa
propia. (D)

6

5
0

1

Se acerca al profesor para
preguntar sobre el desarrollo de
las actividades. (E)

Aspectos que evidencian participación

Esta gráfica muestra que la mayor frecuencia de participación por parte de los
estudiantes del profesor 2 se da en el aspecto E con un total de 37 puntos,
donde son ellos quienes se acercan al profesor para recibir orientación y ayuda
sobre las actividades. En los aspectos A, C y D la participación fue muy baja y
no muy frecuente, mientras que en el aspecto B la participación aumentó un
poco, contando con un total de 14 puntos.
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Gráfica 27: Participación con el profesor 3

Numero de veces que participan los estudiantes

Participación con el profesor 3
40
40
Levanta la mano para
preguntar. (A)

35
30

Levanta la mano para
responder. (B)

25
19

20

Aporta significativamente a la
clase. (C)

15

Pasa al tablero por iniciativa
propia. (D)

10
5

2

5
2

0

Se acerca al profesor para
preguntar sobre el desarrollo
de las actividades. (E)

Aspectos que demuestran participación

En la anterior gráfica es evidente el predominio de participación en el aspecto B
con el profesor 3, con un total de 40

puntos. Seguido por el aspecto C,

contando con un total de 19 puntos. Mientras que en los aspectos A y E, la
participación no fue muy frecuente.
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Gráfica 28: Participación con el profesor 4

Numero de veces que participan los estudiantes

Participación con el profesor 4
40
Levanta la mano para
preguntar. (A)

35
30
25

Levanta la mano para
responder. (B)

23

20

Aporta significativamente a la
clase. (C)

13

15

12
10

6

Pasa al tablero por iniciativa
propia. (D)

5
0

0

Se acerca al profesor para
preguntar sobre el desarrollo de
las actividades. (E)

Aspectos que evidencian participación

La gráfica anterior muestra que los estudiantes del profesor 4 presentan más
participación en el aspecto C con 23 puntos, seguido por el aspecto B y E con
13 y 12 puntos respectivamente. Los anteriores aspectos son los más evidentes
durante las clases de inglés.
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3.2.2 Cuadro de frecuencia participativa

Las siguientes tablas muestran la frecuencia con que los estudiantes de los
grados séptimo y octavo participan durante las clases de inglés, teniendo en
cuenta las características planteadas para evidenciar la participación. Esta
información fue dada según lo observado por cada profesor.

Tabla 10: Frecuencia participativa profesor 1

Profesor Nº: 1
Característica que evidencia
participación

Siempre Algunas
veces

Rara

Nunca

vez

A. Los estudiantes levantan la mano
para preguntar.
B. Los estudiantes levantan la mano
para responder.
C. Los estudiantes hacen aportes
significativos a la clase de inglés.
D. Los estudiantes pasan al tablero
por iniciativa propia.
E. Los estudiantes se acercan a
usted para solucionar dudas sobre
el desarrollo de las actividades de
clase.

La tabla muestra que los estudiantes del profesor 1, pertenecientes al grado
séptimo, algunas veces participan en 3 de los cinco aspectos que evidencian
participación. Además muestra que los aspectos C y D se evidencian muy rara
vez dentro de las clases.
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Tabla 11: Frecuencia participativa profesor 2

Profesor Nº: 2
Característica que evidencia

Siempre Algunas

participación

veces

Rara

Nunca

vez

A. Los estudiantes levantan la mano
para preguntar.
B. Los estudiantes levantan la mano
para responder.
C. Los estudiantes hacen aportes
significativos a la clase de inglés.
D. Los estudiantes pasan al tablero
por iniciativa propia.
E. Los estudiantes se acercan a
usted

para

sobre

el

solucionar
desarrollo

dudas
de

las

actividades de clase.

La tabla evidencia que los estudiantes pertenecientes a grado séptimo con el
profesor 2, tienen una frecuencia participativa constante en el aspecto E,
mientras que en los aspectos B y D, la participación no se da siempre sino en
algunas ocasiones.
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Tabla 12: Frecuencia participativa profesor 3

Profesor Nº: 3
Característica que evidencia

Siempre Algunas

participación

veces

Rara

Nunca

vez

A. Los estudiantes levantan la mano
para preguntar.
B. Los estudiantes levantan la mano
para responder.
C. Los estudiantes hacen aportes
significativos a la clase de inglés.
D. Los estudiantes pasan al tablero
por iniciativa propia.
E. Los estudiantes se acercan a
usted

para

sobre

el

solucionar
desarrollo

dudas
de

las

actividades de clase.

El anterior cuadro de frecuencia participativa muestra que los estudiantes del
profesor 3, pertenecientes al grado octavo, rara vez participan en los aspectos
A, D y E, por el contrario en el aspecto B la participación es constante, seguido
por el aspecto C con donde la participación se observa algunas veces.
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Tabla 13: Frecuencia participativa profesor 4

Profesor Nº: 4
Característica que evidencia

Siempre Algunas

participación

veces

Rara

Nunca

vez

A. Los estudiantes levantan la mano
para preguntar.
B. Los estudiantes levantan la mano
para responder.
C. Los estudiantes hacen aportes
significativos a la clase de inglés.
D. Los estudiantes pasan al tablero
por iniciativa propia.
E. Los estudiantes se acercan a
usted

para

sobre

el

solucionar
desarrollo

dudas
de

las

actividades de clase.

Teniendo en cuenta al profesor 4, el cuadro evidencia que la frecuencia
participativa en los aspectos B y E se presentan en algunas ocasiones, mientras
que en los aspectos A y D la participación se da rara vez. Finalmente en el
aspecto C la participación se ve en forma frecuente.
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3.2.3 Triangulación de los instrumentos para identificar la participación

Después de realizar el análisis pertinente a cada uno de los instrumentos
relacionados con la participación de los estudiantes en clase, se obtuvo dos
resultados parciales referentes a la misma. Con el fin de establecer una relación
entre la cantidad de veces que los estudiantes hicieron evidentes las
características de participación y la frecuencia participativa percibida por los
profesores, se organizan los datos en las siguientes tablas, las cuales muestran
un resultado general para cada grupo de estudiantes, cada uno dirigido por un
profesor diferente.

Los aspectos tomados en cuenta fueron:

A. Los estudiantes levantan la mano para preguntar.

B. Los estudiantes levantan la mano para responder.

C. Los estudiantes hacen aportes significativos a la clase de inglés

D. Los estudiantes pasan al tablero por iniciativa propia.

E. Los estudiantes se acercan al profesor para solucionar dudas sobre el
desarrollo de las actividades de clase.
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Tabla 14: Resultado general participación profesor 1

Instrumento de observación que

Cuadro de frecuencia participativa

evidencia aspectos participativos

Aspecto A: 20 veces

Aspecto A: Algunas veces

Aspecto B: 17 veces

Aspecto B: Algunas veces

Aspecto C: 17 veces

Aspecto C: Rara vez

Aspecto D: 0 veces

Aspecto D: Rara vez

Aspecto E: 17 veces

Aspecto E: Algunas veces

Resultado:

Con relación a los estudiantes del profesor 1, las observaciones hacen
evidente que el aspecto A es el que presenta mayor participación por
parte de los estudiantes, seguido por los aspectos B, C y E, mientras
que la participación en el aspecto D es nula. Del mismo modo, según las
apreciaciones del profesor el aspecto A se presenta de manera
frecuente durante el desarrollo de las actividades, acompañado por los
aspectos B y E. Al mismo tiempo, concibe que los aspectos C y D se
dan con menor frecuencia.
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Tabla 15: Resultado general participación profesor 2

Instrumento de observación que

Cuadro de frecuencia participativa

evidencia aspectos participativos

Aspecto A: 4 veces

Aspecto A: Rara vez

Aspecto B:14 veces

Aspecto B: Algunas veces

Aspecto C: 6 veces

Aspecto C: Rara vez

Aspecto D: 1 vez

Aspecto D: Algunas veces

Aspecto E: 37veces

Aspecto E: Siempre

Resultado:
Teniendo en cuenta a los estudiantes del profesor 2, el aspecto
dominante en participación es el E, según los resultados arrojados en
las observaciones y la apreciación del profesor, a la vez, los dos
instrumentos coinciden en que los aspectos A y C se presentan con muy
poca frecuencia, mientras que la participación en el aspecto B se
evidencia de forma más continua. Estos instrumentos difieren en cuanto
al aspecto D, ya que según las observaciones este presenta una
participación casi nula, y según la apreciación del profesor, este aspecto
se da con frecuencia elevada.
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Tabla 16: Resultado general participación profesor 3

Instrumento de observación que

Cuadro de frecuencia participativa

evidencia aspectos participativos

Aspecto A: 2 veces

Aspecto A: Rara vez

Aspecto B: 40 veces

Aspecto B: Siempre

Aspecto C: 19 veces

Aspecto C: Algunas veces

Aspecto D: 5 veces

Aspecto D: Rara vez

Aspecto E: 2 veces

Aspecto E: Rara vez

Resultado:
La unión de resultados de los dos instrumentos evidencian que los
estudiantes del profesor 3 presentan una participación casi nula en los
aspectos A, D y E, seguido por el aspecto C donde la participación se
presenta de manera más frecuente. El aspecto sobresaliente según
estos dos instrumentos es el B, el cual se presenta con mayor
frecuencia participativa.
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Tabla 17: Resultado general participación profesor 4

Instrumento de observación que

Cuadro de frecuencia participativa

evidencia aspectos participativos

Aspecto A: 6 veces

Aspecto A: Rara vez

Aspecto B: 13 veces

Aspecto B: Algunas veces

Aspecto C: 23 veces

Aspecto C: Siempre

Aspecto D: 0 veces

Aspecto D: Rara vez

Aspecto E: 12 veces

Aspecto E: Algunas veces

Resultado:
Respecto a los estudiantes del profesor 4,

tanto las observaciones

como la apreciación del profesor coinciden en que la participación en el
aspecto A se da esporádicamente, en los aspectos B y E la frecuencia
aumenta, y que el aspecto que más presenta participación es el C. Sin
embargo, al tomar en cuenta el aspecto D, se halla una pequeña
diferencia donde según las apreciaciones del profesor, este se presenta
de manera ocasional, mientras que las observaciones arrojan una
participación totalmente nula.
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CAPITULO IV- 4. RELACIÓN ENTRE LOS ESTILOS DE ENSEÑANZA Y LA
PARTICIPACIÓN EN CLASE.

Tras la identificación de los estilos de enseñanza predominantes en los cuatro
profesores del área de inglés, y la participación de sus estudiantes durante las
actividades desarrolladas en clase, se llega al punto de establecer la relación
existente entre estos dos aspectos, con el fin de identificar el cómo influyen los
estilos de enseñanza hallados en cada uno de los profesores en la participación
en clase.

De acuerdo al Profesor 1 quien posee características sobresalientes de los
estilos de enseñanza: Modelo personal/ facilitador (donde el primero predomina
sobre el segundo) se encontró que la participación en clase de sus estudiantes
se hace más evidente cuando ellos levantan la mano para preguntar. Muchas
de estas preguntas están enfocadas a la aclaración de instrucciones por parte
del profesor sobre las actividades a desarrollar durante la clase, además
algunas de las preguntas van relacionadas a la consulta del nuevo vocabulario.
A su vez, es preciso decir que otras preguntas se realizan con el fin de llamar la
atención del profesor y sus compañeros mediante comentarios graciosos. Esto
evidencia que con el profesor 1 quien principalmente pone su vida y sus
comportamientos como ejemplo para sus estudiantes, quien es meticuloso,
ordenado, y quien a la vez promueve el pensamiento critico, la independencia y
la responsabilidad en sus estudiantes, crea un ambiente de confianza para que
sus estudiantes cuestionen y resuelvan sus inquietudes sobre las actividades
durante la clase, lo anterior tomando en cuenta los estilos de enseñanza
planteados por Grasha (1996).

Sin embargo, es importante resaltar que algunas veces los estudiantes también
participan levantando la mano para responder preguntas realizadas por parte
del profesor, las cuales hacen referencia a las actividades de los libros, a las
tareas asignadas y a los ejercicios de carácter competitivo. También, los
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estudiantes responden a preguntas relacionadas a sus dificultades para el
aprendizaje del inglés. Al mismo tiempo los estudiantes participan haciendo
aportes significativos a la clase los cuales algunas veces están enfocados al
relato de experiencias personales que permiten ejemplificar las temáticas que
se desarrollan en clase. Y finalmente ellos algunas veces se acercan al profesor
para preguntar o resolver dudas referentes a las actividades desarrolladas
durante la clase.

Con este profesor no es muy evidente que los estudiantes pasen al tablero por
iniciativa propia, es decir que muchas de las veces los estudiantes realizan esta
acción por petición del profesor.

De acuerdo al profesor 2 quien presenta un estilo de enseñanza predominante
Experto, se evidenció que la participación de sus estudiantes es más notable en
algunos aspectos que en otros. Con él, la participación es más evidente cuando
los estudiantes se le acercan para preguntar sobre el desarrollo de las
actividades de clase, estas preguntas en ocasiones están dirigidas a dudas
puntuales a los ejercicios de clase, a reglas gramaticales y nuevo vocabulario,
otras se dirigen a la petición de explicaciones sobre las instrucciones de las
actividades a desarrollar. Cabe resaltar que algunas de las ocasiones en que
los estudiantes se acercan al profesor son para hablar de asuntos diferentes a
la clase. Tomando en cuenta las características planteadas por Grasha (1996),
lo anterior evidencia que con el profesor 2 quien cree saber todo lo relacionado
a la disciplina que imparte manteniendo su status entre sus estudiantes y quien
a la vez está plenamente convencido que sus pupilos necesitan estar
preparados por alguien como él, la dinámica de clase se desarrolla en torno a
las necesidades de los estudiantes, puesto que son ellos quienes se interesan
por la clase y buscan al profesor, ya sea porque no tienen claridad sobre las
explicaciones dadas, o porque el profesor no se acerca a ellos debido a su
creencia sobre el status donde los estudiantes son quienes necesitan del
profesor.
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Otro de los momentos en que los estudiantes participan “con menor frecuencia”
es cuando ellos levantan la mano para responder a las preguntas que realiza el
profesor respecto a los ejercicios del libro y a las tares asignadas.

Es importante denotar, que con este profesor la participación no es muy
frecuente al momento de levantar la mano para preguntar, hacer aportes
significativos a la clase de inglés y pasar al tablero por iniciativa propia, ya que
en la mayoría de ocasiones el profesor no crea ambientes propicios para la
realización de dichas acciones.

De acuerdo al profesor 3 quien presenta características de los estilos de
enseñanza: Autoridad formal/ Facilitador (donde el primero predomina sobre el
segundo) la participación se presenta con mayor frecuencia cuando los
estudiantes levantan la mano para responder preguntas realizadas por parte del
profesor con relación a ejercicios de libros o guías, a las dificultades sobre el
proceso del aprendizaje del inglés como lengua extranjera. También, ellos
responden a preguntas, cuando se encuentran realizando actividades de
carácter competitivo como lo son juegos y ejercicios que representan un
incentivo ya sea una nota o la satisfacción de ganarle a sus compañeros. Lo
anterior muestra que el profesor 3, principalmente se preocupa por el
cumplimiento de la normatividad del colegio, ofrece una retroalimentación y un
conocimiento estructurado y sistemático a sus estudiantes, y a la vez permite la
independencia y la responsabilidad de los mismos respecto a su aprendizaje,
dichas características son planteadas por Grasha (1996). Con este profesor, los
estudiantes demuestran que se encuentran involucrados con las temáticas
desarrolladas durante la clase, que entienden las preguntas y cuestionamientos
que el profesor plantea.

Sin embargo, los estudiantes con menor frecuencia participan al hacer aportes
significativos a la clase, estos aportes en ocasiones están dirigidos al uso de
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comparaciones de hechos reales con la temática de clase con el fin de aclarar
dudas y ejemplificar temas, y al uso de sinónimos para definir palabras y
explicar significados.

Por el contrario, el levantar la mano para preguntar, el pasar al tablero por
iniciativa propia y el acercarse al profesor para preguntar sobre el desarrollo de
las actividades en clase se da de manera ocasional.

De acuerdo al profesor 4 cuyo estilo de enseñanza predominante es Facilitador
se evidenció que los estudiantes presentan una mayor participación al momento
de hacer aportes significativos a la clase. Dichos aportes tienen lugar durante
las actividades o ejercicios, estos se hacen notorios cuando los estudiantes
cuentan experiencias personales que ayudan a la comprensión de los temas
relacionados

al aprendizaje

del inglés, cuando

ellos

hacen

uso de

comparaciones reales que aclaran dudas e inquietudes, y finalmente cuando
utilizan sinónimos para definir palabras y dar significados durante el desarrollo
de la clase. Esto muestra que con el profesor 4 cuya principal característica
según lo planteado por Grasha (1996), es guiar a sus estudiantes hacia al
aprendizaje mediante cuestionamientos para promover en ellos un pensamiento
critico, y quien suscita la responsabilidad, la iniciativa y la independencia por el
aprendizaje en sus estudiantes, el ambiente en el aula es de interacción ya que
los estudiantes expresan sus opiniones respecto a su aprendizaje utilizando
interpretaciones propias de la realidad, y a su vez realizando reflexiones de la
misma.

No obstante, es notable que los estudiantes también participan levantando la
mano para responder preguntas planteadas por el profesor sobre las
actividades y tares asignadas y sobre las dificultades para el aprendizaje del
inglés. A la vez los estudiantes se acercan al profesor para preguntar sobre el
desarrollo de las actividades de clase, dichas preguntas van dirigidas a resolver
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dudas sobre el nuevo vocabulario, y algunas veces a aspectos diferentes a la
clase.

De otro modo, no es muy evidente en los estudiantes el hecho de levantar la
mano para preguntar, ni que pasen al tablero por iniciativa propia.

En conclusión y retomando nuestra pregunta de investigación: ¿Como influyen
los diferentes estilos de enseñanza, en la participación de los estudiantes del
grado séptimo y octavo del colegio Fernando Mazuera Villegas durante las
clases de inglés? se puede concluir que sí existe una influencia de los estilos de
enseñanza sobre la participación en clase. Esta influencia se ve reflejada en
aspectos particulares, es decir, que los estilos predominantes en cada profesor
investigado hacen evidente la participación en uno o dos aspectos específicos.
Como se observa en el análisis de datos: con el profesor 1, Modelo
Personal/Facilitador,

los estudiantes participan levantando la mano para

preguntar y aclarar dudas relacionadas a las instrucciones dadas por parte del
profesor, para realizar consultas sobre vocabulario y en ocasiones para llamar
la atención de sus compañeros y profesor, haciendo comentarios que resultan
graciosos. Con el profesor 2, Experto, los estudiantes evidencian más
participación cuando se acercan a él para preguntar sobre el desarrollo de las
actividades de clase, haciendo preguntas puntuales sobre los ejercicios y
actividades de clase, sobre reglas gramaticales, resolviendo dudas de
vocabulario, pidiendo explicaciones sobre las instrucciones de las actividades a
desarrollar, y finalmente hablando de asuntos diferentes a la clase. Con el
profesor 3, Autoridad Formal/Facilitador, el aspecto que prima es levantar la
mano para responder preguntas planteadas por el profesor acerca de las
actividades de los libros y guías, de las tareas asignadas, de las dificultades en
el área de inglés y para responder a ejercicios de competencia entre ellos con el
fin de obtener un incentivo. Y finalmente, con el profesor 4, Facilitador, los
estudiantes hacen notoria la participación cuando aportan significativamente a
la clase mediante el relato de experiencias personales que ayudan a la
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comprensión de los temas relacionados al aprendizaje del inglés como lengua
extranjera, mediante el uso de comparaciones de la realidad con las temáticas
de clase para aclarar dudas y mediante la utilización de sinónimos para dar
significado a nuevas palabras durante el desarrollo de la clase.
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CONCLUSIONES

Aunque en las últimas décadas se han presentado avances y cambios en el
ámbito educativo, específicamente dentro del proceso enseñanza aprendizaje,
aún persisten vacios que competen directamente al profesor y a los estudiantes,
entre ellos se encuentra el no reconocer la existencia de un estilo o estilos de
enseñanza y la influencia de estos en la participación en clase. Por lo anterior,
esta investigación tuvo como objetivo principal identificar la influencia de los
diferentes estilos de enseñanza en la participación de los estudiantes durante
las clases de inglés, llegando a las siguientes conclusiones.

En primer lugar, esta investigación corroboró lo planteado por Grasha, quien
afirma que los estilos de enseñanza se hacen evidentes mediante las
características personales al momento de presentar la información, interactuar
con los estudiantes, asignar, supervisar y socializar las actividades en clase y
orientar a los estudiantes. Además, se comprobó lo afirmado por Grasha (1996)
lo cual hace referencia a que los profesores no poseen un sólo estilo de
enseñanza, sino que existe uno o más estilos predominantes en cada uno de
ellos.

En segundo lugar, se identificó que la participación de los estudiantes durante
las clases de inglés, es un aspecto que muchas veces pasa a un segundo plano
por parte de los profesores investigados, debido al contexto y al número de la
población estudiantil que ellos manejan. Por tanto, las cinco categorías
establecidas para evidenciar la presencia de la participación, ayudaron a que la
misma se hiciese más notoria.

Y en tercer lugar, se halló que la participación en clase está directamente
relacionada con las características predominantes de los diferentes estilos de
enseñanza, puesto que la participación es manifestada según las actitudes y las
particularidades de cada profesor. En el transcurso del análisis se vislumbra
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que los estudiantes tienden a realizar actividades y a asumir posiciones
participativas dependiendo de lo permitido por parte del profesor surgiendo así,
una forma distinta de participación en clase atribuida a los estilos de
enseñanza. De lo anterior, se infiere que para cada estilo o estilos de
enseñanza existe un aspecto particular de participación, el cual pone en
conocimiento algunas de las características propias del profesor.

A su vez, es fundamental que en el ámbito educativo y en la labor pedagógica,
los profesores realicen una reflexión sobre su estilo o estilos propios de
enseñanza, con el fin de reconocer que sus comportamientos afectan e influyen
en la participación en clase, y que ésta es un acto que involucra tanto al
profesor como a sus estudiantes, cada uno asumiendo un rol esencial dentro
del aula, ayudando al buen desarrollo de las actividades y mejorando el proceso
de enseñanza aprendizaje.

Finalmente, esta investigación brinda la posibilidad de profundizar en diversas
temáticas que se pueden presentar a causa de los estilos enseñanza y su
influencia sobre el proceso de aprendizaje del inglés como lengua extranjera.
Del mismo modo, este trabajo ofrece la posibilidad de crear posibles estrategias
que ayuden a incrementar la frecuencia participativa en los estudiantes,
partiendo del supuesto que los estilos de enseñanza influyen en la participación
en clase.
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ANEXOS

Anexo 1

Instrumento de observación a profesores

Martes 10 de Febrero
Profesor: 4
Hora: 9:20 a 10:10 a.m

Categorías de análisis

Datos observados
El

profesor

presenta

la

información

usando el tablero, pero ejemplifica con
situaciones de su vida diaria, las cuales
Presentación de la información

resultan de interés para los estudiantes,
introduciendo de esta manera el tema a
comenzar, en este caso el presente
simple.
A parte de comportarse como un profesor,
mantiene una buena comunicación con
sus estudiantes, es decir, se comporta
como un amigo para los estudiantes, se
dirige hacia ellos con palabras comunes

Interacción con los estudiantes

que demuestran familiaridad, y esto es
retribuido por los estudiantes al momento
de dirigirse hacia él. El tono de voz es
fuerte cuando es necesario hacerlo, es
decir en caso de desorden, pero siempre
procura crear un ambiente de confianza y
tranquilidad.
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Las instrucciones que da son claras y
precisas, haciendo que sean entendibles
para los estudiantes, algunas actividades
Asignación y supervisión de las las asigna por parejas y otras individuales.
tareas desarrolladas en clase

Supervisa las actividades pasando por
cada uno de los puestos, para vigilar si
sus estudiantes están realizándolas o
simplemente

se

encuentran

en

otra

actividad.
Al final de las actividades, el profesor
realiza

una

socialización

con

sus

estudiantes, donde cada uno de ellos tiene
Socialización

con

los la oportunidad de mostrar sus resultados y

estudiantes con relación a las de compartir con sus compañeros la
actividades
clase

desarrolladas

en actividad realizada. Pero aparte de ser un
momento de socialización, es un momento
propicio para el esparcimiento, en este
caso, compartir anécdotas, chistes o
dichos, pero siendo evidente la disciplina.
El profesor permanece a disposición de
los estudiantes para resolver cualquier
clase de inquietudes

Orientación

a nivel escolar,

escucha atentamente los comentarios y
ofrece respuesta a ellos. Vela porque sus
estudiantes entiendan que el cometer
errores hace parte del aprendizaje. Lleva a
sus estudiantes hacia la el aprendizaje
autónomo.
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Anexo 2

Entrevistas a profesores

Profesor 4

1) ¿De que forma hace usted la presentación de cada tema a desarrollar
en clase?

Bueno, lo primero que hago es buscar ejemplos significativos que tengan que
ver con el tema que estoy tratando ya sea funcional o sea comunicativo, el
objetivo que tenga la clase, entonces lo primero yo busco ejemplos, eeee, y
trato de que ellos infieran las formas, la estructura, eee, el uso la organización
de las palabras dentro de la oración. Lo que hago es buscar ejemplos y tratar
de que ellos infieran a partir de ellos la parte estructural.

2) ¿Cómo ve usted la interacción con sus estudiantes?

Bueno, el problema es que hay una debilidad grande en los grupos en que
trabajo y es que hay demasiados estudiantes, entonces no puedo tener una
interacción con cada uno de ellos, tengo entre 40 y 50 estudiantes en cada
salón, sin embargo, trato de interactuar con algunos de ellos y, eee… esa
interacción es la que me da las bases para identificar

sus debilidades y

fortalezas, me parece muy importante y me gustaría hacerlo mucho más y
más… de una manera más personalizada, pero tiene un rol súper importante
porque como dije, gracias a ella, me sirve como de feedback para el proceso
que estoy llevando a cabo.
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3) ¿Cómo asigna usted las actividades en clase y cómo las supervisa?

Depende del objetivo que tenga, a veces es individual, a veces es grupal
generalmente es individual por que… como son adolecentes eee… aprovechan
esas oportunidades para empezar a hablar de otros temas o empezar a realizar
otro tipo de actividades. ¿Como las superviso? Trato de ir eee… de mirar en
general el grupo, y de ir de grupo en grupo a mirar como va el trabajo, además,
eso me ayuda para también controlar la disciplina en el salón, porque ven que
está… que el maestro está pendiente de ellos.

4) ¿Realiza usted una socialización con sus estudiantes al final de cada
actividad? ¿De que forma lo hace?

Siempre lo hago, siempre al finalizar la actividad hago… paso al tablero, a
veces hago yo la socialización, depende, depende de la actividad. O a veces
hago que ellos pasen y socialicen las respuestas que hicieron en las actividades
y además de eso, sirve porque eee… cuando los estudiantes pasan y socializan
lo que hicieron en el ejercicio los otros estudiantes identifican que cosas están
bien y que cosas están mal, y ayuda a que todos tomen conciencia de los
errores que tienen las respuestas.

5) ¿Cómo guía y responde las inquietudes de sus estudiantes?

Pues, en cada paso del proceso yo trato de estarles preguntando si entienden,
si no entienden, pero la mayor… el mejor momento de darme cuenta de sus
inquietudes es cuando ellos pasan de la explicación a la puesta en práctica, es
cuando ellos tratan de hacer las cosas que se dan cuenta de las cosas que no
entienden, entonces es en esos momentos cuando ellos están realizando las
actividades es que empiezan a surgir las inquietudes y yo empiezo a dar
solución a ellas.
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Anexo 3

Encuesta a estudiantes.

Teniendo en cuenta el enunciado, marque con una X la frecuencia en la cual
observa o percibe los diferentes aspectos

1. Cuando tu profesor va a iniciar un nuevo tema
aspectos

SI

NO

SI

NO

La mayoría de tiempo habla del nuevo tema y usa el tablero
como principal herramienta.
Pide que se resuelvan actividades de libros y guías.
Organiza el salón y luego cuenta anécdotas e historias
Hace preguntas relacionadas al tema
Da el nombre del tema para que ustedes investiguen sobre
este.
2. Con tu profesor durante la clase
aspectos
Únicamente se habla de temas relacionados a la clase
Se habla de las normas de clase y los pasos para desarrollar
las actividades
Se habla de las experiencias personales relacionándolas a la
clase, y del como mantener el orden durante las actividades.
Se habla de la responsabilidad que cada estudiante tiene al
momento de aprender, siendo amigable y concejera.
Se habla de libertad y autonomía para el desarrollo de las
clases.
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3. Características de tu profesor al momento de supervisar una
actividad
aspectos

SI

NO

Mantiene un estatus de superioridad por ser el profesor.
Mantiene la disciplina dentro del salón de clase, es ordenado y
hace respetar las reglas dentro del salón de clase
Es ordenado, comparte sus experiencias, promueve el buen
comportamiento en clase.
Guía el desarrollo de las actividades y promueve la
responsabilidad
Deja que sus estudiantes realicen las actividades por su propia
cuenta
4. La solución y corrección de las actividades de clase se llevan a
cabo:
aspectos

SI

NO

SI

NO

Cuando yo busco al profesor y pregunto
Mediante discusiones siguiendo pasos dados por libros y guías.
Al final de cada actividad se hacen correcciones de las mismas.
Mediante preguntas y respuestas haciendo que tu caigas en
cuenta del error
Mediante un encuentro individual.
5. Durante las clases de inglés tu profesor:
aspectos
Habla todo el tiempo
Está pendiente de la disciplina
Comparte sus experiencias con la clase
Resuelve tus inquietudes y escucha tus opiniones
Da un tema y deja que lo investigues tu solo
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Anexo 4

Instrumento de Observación que evidencia aspectos participativos
Aspectos participativos
Nº
Estudiante

de Nº de veces Nº de veces que Nº de veces que

Nº

de

veces

que levanta aporta

pasa al tablero

veces

que

la

por

se

mano significativamente

levanta la para
mano

responder

a la clase

propia

iniciativa

que

acerca

al profesor
para

para

preguntar

preguntar

sobre

el

desarrollo
de

las

actividades
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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Anexo 5

Cuadro de frecuencia participativa

Marque con una X la frecuencia en que se presentan las características que
evidencian participación en sus estudiantes de grado_____

Profesor Nº:
Característica que evidencia

Siempre Algunas

participación
F. Los

veces

estudiantes

levantan

la

mano para preguntar.
G. Los

estudiantes

levantan

la

mano para responder.
H. Los estudiantes hacen aportes
significativos a la clase de
inglés.
I. Los

estudiantes

pasan

al

tablero por iniciativa propia.
J. Los estudiantes se acercan a
usted para solucionar dudas
sobre

el

desarrollo

actividades de clase.

de

las

Rara
vez

Nunca
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Anexo 6

Cronograma para la recolección y análisis de la información

1. Enero 31 y febrero 1 2009: Revisión teórica de los estilos de enseñanza y
establecimiento de las cinco categorías de análisis.

2. Febrero 9 y10 2009: Diseño de los tres instrumentos para identificar los
estilos de enseñanza.
3. Febrero 11 a 13 2009: Pilotaje de los tres instrumentos.

4. Febrero 14 y 15 2009: Análisis parcial de la información obtenida.

5. Febrero 16 al 27 2009: Aplicación de los instrumentos para hallar los estilos
de enseñanza a los cuatro profesores.

6. Febrero 28 y Marzo 1 2009: Revisión teórica de participación en clase y se
establecen cinco categorías de análisis que ayudan a evidenciar
participación de los estudiantes en el aula de clase.

7. Marzo 2 a 4 2009: Diseño de los dos instrumentos para identificar la
participación de los estudiantes en clase.
8. Marzo 5 y 6 2009: Pilotaje a los dos instrumentos.

9. Marzo 7 y 8 2009: Análisis parcial de los primeros resultados.

10. Marzo 9 al 20 2009: Aplicación de los instrumentos para la participación en
clase.
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11. Marzo 24 a Abril 25 2009: Análisis de la información obtenida y se
establece la relación entre los estilos de enseñanza y la participación en
clase.

12. Abril 27 al 30 2009: Conclusiones.

